PASNOVERTEJUMA ZINOJUMS

Izglitibas programmas 32 811 02 ,,EdinaSanas pakalpojumi”
( profesionala kvalifikacija ,,Pavars”)
akreditacijai

2015. gada 3. junija




1. Reézeknes tehnikuma visparigs raksturojums

Skolas dibinatajs:

Skolas nosaukums:

Skolas registracijas numurs:
Skolas adrese:

Skolas direktors:

Latvijas Republikas Izglitibas un zinatnes ministrija
Rézeknes tehnikums

Reg. Nr. 3134003053

Varonu iela 11a, Rézekng, LV - 4604

Benita Virbule

Austrumlatgales Profesionala vidusskola izveidota 2011. gada 1.septembri,
pamatojoties uz Ministru kabineta 2011. gada 1. marta rikojumu Nr.83 ,,Par R&zeknes
14.arodvidusskolas, Rezeknes Profesionalas vidusskolas, Luznavas Profesionalas vidusskolas,
Zilupes arodvidusskolas, Vilanu 41. arodvidusskolas un Latgales Amatniecibas meistaru
skolas reorganizaciju un Austrumlatgales profesionalas vidusskolas izveidi”.

Saskana ar Ministru kabineta 2014. gada 13. augusta rikojumu Nr. 424 |, Par
profesionalas izglitibas kompetences centra statusa pieSkirSanu  Austrumlatgales
Profesionalajai vidusskolai” ir noteikts, ka ar 2014. gada I.septembri Austrumlatgales
Profesionalas vidusskolas nosaukums ir ,,R€zeknes tehnikums” un izglitibas iestadei ar 2014.

gada 1. septembri tiek pieskirts profesionalas izglitibas kompetences centra statuss.
Rézeknes tehnikums macibas organize:
1. macibu vieta Jupatovkas iela 22, Jupatovka, Griskanu pagasta, R&zeknes

novada;
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macibu vieta Varonu iela 11a, R&zekng;
macibu vieta Liiznava, Bérzu aleja 2, Rezeknes novada;
macibu vieta Vilanos, Kultiiras laukuma 1, Vilanu novada;
macibu vieta Zilupg€, Kalnu iela 4, Zilupes novada.

2014./2015. macibu gada Rézeknes tehnikuma tiek Tstenotas Sadas profesionalas

izglitibas programmas:

Izglitibas programma, kods

Profesionala kvalifikacija

Reézeknes tehnikuma macibu vieta

Kokizstradajumu izgatavosana,
33 543 04

Mebelu galdnieks

Jupatovkas iela 22, Jupatovka,
Rézeknes novada un Varonu iela
11a, Rézekne

Buvdarbi, 33 582 01

Eku celtnieks

Jupatovkas iela 22, Jupatovka,
Rézeknes novada un Varonu iela
11a, Rézekne

Biivdarbi, 33 582 01 Namdaris Jupatovkas iela 22, Jupatovka,
Rézeknes novada un Varonu iela
11a, Rézekne

Biivdarbi, 33 582 01 Apdares darbu tehnikis Beérzu aleja 2, Liznava, Re&zeknes

novada

Interjera dizains, 33 214 03 Interjera noformétajs Jupatovkas iela 22, Jupatovka,
Reézeknes novada

Administrativie un sekretara | Sekretars Jupatovkas iela 22, Jupatovka,

pakalpojumi, 33 346 01 Reézeknes novada

Bérnu apriipe, 33 814 01 Auklis Jupatovkas iela 22, Jupatovka,
Rézeknes novada

Partikas  produktu  tehnologija, | Partikas produktu razoSanas Jupatovkas iela 22, Jupatovka,

3354101 tehnikis Reézeknes novada

Edinasanas pakalpojumi, 33 811 02 | Edinasanas pakalpojumu Jupatovkas iela 22, Jupatovka,

specialists

Rézeknes novada un Beérzu aleja 2,
Luznava, Rézeknes novada

Viesnicu pakalpojumi, 33 811 03

Viesmilibas pakalpojumu
specialists

Jupatovkas iela 22,
Rézeknes novada

Jupatovka,




Izglitibas programma, kods

Profesionala kvalifikacija

Reézeknes tehnikuma macibu vieta

Programmésana, 33 481 03 Programmésanas tehnikis Jupatovkas iela 22, Jupatovka,
Rezeknes novada
Datorsistémas, 33 481 01 Datorsisteému tehnikis Jupatovkas iela 22, Jupatovka,

Rézeknes novada

Energetika un elektrotehnika, 33 522 | Elektrikis Kultiiras laukuma 1, Vilanos

01

Autotransports, 33 525 01 Automehanikis Berzu aleja 2, Luznava, Ré&zeknes
novada un Kultiras laukuma 1,
Vilanos

Autotransports, 33 525 01 Autoelektrikis Kultiras laukuma 1, Vilanos

Komerczinibas, 33 341 02 Mazumtirdzniecibas Kultiiras laukuma 1, Vilanos

komercdarbinieks

Komerczinibas, 33 341 02

Transporta parvadajumu
komercdarbinieks

Kultiiras laukuma 1, Vilanos

Edinasanas pakalpojumi, 32 811 02

Pavars

Kalnu iela 4, Zilupe

Autotransports, 32 525 01

Automehanika paligs

Kalnu iela 4, Zilupe

Komerczinibas, 32a 341 02

Mazumtirdzniecibas veikala
pardevejs

Kultiiras laukuma 1, Vilanos

Energgtika un elektrotehnika,
32a 52201

Elektromontieris

Kultiiras laukuma 1, Vilanos

Partikas produktu tehnologija, Partikas produktu razosanas Jupatovkas iela 22, Jupatovka,
35b 541 01 tehnikis Rézeknes novada

Administrativie un sekretara | Sekretars Jupatovkas iela 22, Jupatovka,
pakalpojumi, 35b 346 01 Rézeknes novada

Biivdarbi, 22 582 01 Biivstradnieks Kalnu iela 4, Zilupe

Izglitibas programma ,,Edina3anas pakalpojumi” ar profesionalo kvalifikaciju ,,Pavars” tiek

realizéta Rézeknes tehnikuma macibu vieta Kalnu iela 4, Zilupg, tas akreditacijas termins beidzas
2015. gada 10.augusta.

Izglitojamo skaits Rézeknes tehnikuma uz 2015. gada 1. martu — 880 izglitojamie, no tiem
izglitibas programmu ,,Edina$anas pakalpojumi” ar profesionalo kvalifikaciju ,,Pavars” apgiist 41
izglitojamais.

Izglitibas programma, Licences lapa Akreditacijas lapa Izglitojamo skaits pa kursiem
kods, (Nr., (Nr., izglitibas programma ,,Edinasanas
kvalifikacija, datums, datums, kvalifikacija ,,Pavars”
macibu ilgums licences termins) akreditacijas LKursa 2. kursa 3. kursa
termins)
Edinasanas P-10261 AP - 3052
pakalpojumi, 08.09._2014. _UZ 30.09.2014. — 1
32811 02 nenoteiktu laiku 10.08.2015. 19 10
Pavars, 3 gadi

Izglitibas iestades macibu kabinetu, laboratoriju un darbnicu aprikojums ir atbilstoSs, lai
istenotu izglitibas programmas saskana ar profesiju standartu prasibam. Telpas atbilst Ministru
kabineta 2002.gada 27.decembra noteikumu Nr.610 ,,Higi€nas prasibas vispargjas pamatizglitibas,
vispargjas vidgjas izglitibas un profesionalas izglitibas iestadém,, prasibam.



Macibas izglitibas programma ,,Edinasanas pakalpojumi” ar profesionalo kvalifikaciju
,Pavars” visparizglitojosajos un profesionalajos macibu priekSmetos notick R&zeknes
tehnikuma macibu vieta Kalnu iela 4, Zilup€, kur ir labiekartoti: visparizglitojoso un
profesionalo teorétisko macibu kabineti un &dienu gatavoSanas laboratorijas, ka ari sporta
zale, aktu zale, &dnica un biblioteka.

Rézeknes tehnikumam visas macibu vietas ir dienesta viesnicas, kas sekmé izglitibas
iestades piecejamibu personam no lauku regioniem, ka ari no attalam dzives vietam ar sliktu
satiksmi. Macibu telpas, dienesta viesnicas telpas, ka art paligtelpas tiek regulari uzkoptas un
vedinatas.

Dienesta viesnicas izglitojamo vajadzibam izveidotas:

* macibu telpas, kuras izglitojamajiem ir iesp&jas macities;
virtuves ar elektriskajam plitim un silto Gdeni,
sanitarajam normam atbilstoss sanitaro mezglu skaits;
dusas telpas;
velas mazgasanas telpas;
velas ZaveSanas telpas;
* telpas saimnieciskajam personalam un dezinfekcijas lidzeklu glabasanai.

Izglitojamo &dinasana katra macibu vieta tiek organiz&ta &dnicas.

Ir izpilditas vides aizsardzibas prasibas atkritumu uzglabaSana, savakSana un
likvidéSana. Ir noslégts ligums ar sadzives atkritumu apsaimniekotaju ,,L&T” un ligums ar
bistamo atkritumu apsaimniekotaju. Vides aizsardzibas prasibu ievéroSanu regulari kontrole
Rézeknes Regionala vides parvalde.

Ir izstradata vienota sistéma darba aizsardzibas un darba droSibas pasakumu
ieveroSanai izglitibas iestadé

Macibu darbnicas un laboratorijas ir pieejami darba drosibas, ugunsdrosibas un
higiénas prasibu vizualie informativie lidzekli. Laboratorijas un darbnicas ir medicinas
aptiecinas, kas nokomplektgtas atbilstosi speka eso$o normativo dokumentu prasibam.

Notiek darbs pie vienota Civilas aizsardzibas plana izveides, pamatojoties uz katra
macibu vieta izstradatajiem Civilas aizsardzibas darba planiem.

Izglitojamo iepazistinaSana ar izglitibas iestades normativajiem dokumentiem:
,,leksgjas kartibas noteikumiem”, noteikumiem par ugunsdro$ibu, elektrodroSibu, pirmas
palidzibas sniegSanu, drosibu ekskursijas un pargajienos, masu pasakumos, sporta sacensibas
un nodarbibas, ekstremalas un nestandarta situacijas, teritorijas uzkopSanas darbos, par
stipendiju pieskirSanu un izmaksasanu, ikméneSa vid€jo sekmju vért€§jumu noteikSanu,
ikménesSa kav@umu uzskaiti notiek macibu gada sakuma. Par iepaziSanos ar paredze€tajam
instrukcijam izglitojamie parakstas ,,Darba droSibas instruktazu” uzskaites Zurnalos.

Darba aizsardzibas un ugunsdrosibas prasibu izpildi izglitibas iestadeé kontroleé darba
drosibas inZenieris,

Praktiskajas macibas darba droSibas instruktaZa notiek 2 reizes gada, ka ar1 uzsakot
jaunas témas. Instru€jamie parakstas ,Darba aizsardzibas instruktaZzu darba vieta”
registracijas zurnalos.

Rézeknes tehnikuma vadibas darba organizacija notiek saskana ar Izglitibas un
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izglitibas programmu TstenoSanas procesu, izveidota kvalitates vadibas sist€éma.

2. Rezeknes tehnikuma darbibas pamatmerki

Izglitibas iestades pamatmerkis ir radit vidi izglitojamo un pedagogu radosai, iniciativas
bagatai un akfivai maciSanas un maciSanas darbibai, nodroSinot resursu saglabaSanu un
pilnveidoSanu, sp&jot operativi reagét uz darba tirgus pieprasijumu.

ST mérka sasnieg$anai ir izvirziti galvenie uzdevumi:



1) sadarbibas paplasinasana ar socialajiem partneriem,
2) materialas bazes pilnveidosana atbilsto$i moderno tehnologiju prasibam,
3) iesaistiSanas nacionalos un starptautiskos projektos.

IeprieksSminéto uzdevumu realizacijas rezultata iepriekS€jos macibu gados:

- PaplaSinajies socialo partneru loks, ictverot taja ne tikai Latgales regiona
uznémumus, bet ar1 kokapstrades, buvniecibas, &dienu gatavoSanas un viesmilibas,
energétikas nozaru asociacijas un apvienibas. Realiz€jot Eiropas Socialo fondu projektus,
izveidojusies sadarbiba ar partneriem arzemés: Lietuva, Igaunija, Norvégija, Vacija, Somija,
kas nodroSina iesp&ju stazeties izglitojamajiem un jaunu pieredzi iegiit arT pedagogiem.

- Izglitibas iestades materialas bazes pilnveidoSanai istenoti Eiropas Savienibas
finans€ti projekti biivniecibas, kokapstrades, &dienu gatavoSanas, partikas parstrades,
autotransporta jomas (Nacionalas programmas "Profesionalas izglitibas iestazu renovacija un
macibu aprikojuma modernizacija" Eiropas Regionala attistibas fonda projekti, Eiropas Socialo
fondu projekti izglitibas programmu uzlaboSanai, Eiropas Socialo fondu Nacionalas
programmas projekts ,Latgales regiona muzizglitibas atbalsta sistémas veidoSana un
kapacitates stiprinasana,, , Eiropas Socialo fondu projekts ,,Kvalific€tu specialistu sagatavoSana
Latgales regiona tradicionalo razo$anas nozaru darba tirgum,,) ka rezultata ir iegadats
jaunakajam tehnologijam atbilstoss aprikojums, darbmasinas un darba piederumi, izveidotas un
labiekartotas buivniecibas darbu laboratorijas namdaru un beton€Sanas darbu veikSanai, ka art
celtniecibas materialu sagatavosanai, ierikota partikas produktu mikrobiologijas laboratorija,
veikta teorétisko macibu kabinetu labiekartosana, pilnveidota ventilacijas un elektroinstalacijas
sisttma macibu darbnicas un laboratorijas, iegadatas macibu gramatas, pilnveidoti macibu
metodiskie materiali.

- IesaistiSanas Eiropas Socialo fondu projektos radija iesp&jas pedagogu profesionalas
kvalifikacijas pilnveidoSanai:

1. Projekts ,,Atbalsts vispargjas izglitibas pedagogu nodrosSinasanai prioritarajos macibu
priekSmetos™”, (vienosanas Nr. 2008/0001/1DP/1.2.1.2.2./08/IPIA/VIAA/002), 1istenoSanas
laiks no 2009.gada 01.septembra lidz 2011.gada 30.jinijam.

2. Projekts ,,Pedagogu konkur€tspgjas veicinasana izglitibas sist€mas optimizacijas
apstaklos”, (vienoSanas Nr. 2009/0196/1DP/1.2.2.1.5/09/IPIA/VIAA/001), istenoSanas
laiks no 2009.gada novembra lidz 2011.gada decembrim;

3. Eiropas Socialo fondu projekts ,,Profesionalo macibu priekSmetu pedagogu un prakses
vaditaju teoretisko zinasanu un praktisko kompetencu paaugstinaSana” (vienoSanas Nr.
2010/0043/1DP/1.2.1.1.2/09/IPIA/VIAA/001);

4. Eiropas Socialo fondu projekts ,,Atbalsta programmu izstrade un istenoSana socialas

atstumtibas riskam paklauto jaunieSu atbalsta sistémas izveidei,, (vienoSanas nr.
2010/0328/1DP/1.2..4.1./10/IP1A/V1AA/002).

3. Iepriekseja verteSanas perioda ieteikumu izpilde
Iepriek$eja akreditacija izglitibas programmai ,,Edinasanas pakalpojumi” ar
profesionalo kvalifikaciju ,,Pavars” ( turpmak - izglittbas programma ,Edinasanas
izglitibas programma tika akreditéta uz 6 gadiem.
Akreditacijas ekspertu komisija ieteica:
1) Paplasinat informaciju tehnologiju izmantosanu profesionalo macibu procesa.

Ir iegadati jauni datori un labiekartots datorkabinets. Informaciju tehnologijas
pieejamas visos profesionalo macibu kabinetos.



2) Nodrosinat sistematisku pedagogu profesionalas kvalifikacijas pilnveidi.

Izglitibas iestades administracija regulari veic pedagogu profesionalas kvalifikacijas
analizi, pamatojoties uz kuru tiek planota pedagogu profesionalas pilnveides nepiecieSamiba.
Ir izveidots pedagogu profesionalas kvalifikacijas pilnveidosanas plans. Pedagogiem tiek
sniegta informacija par iesp&jam pilnveidot profesionalo kompetenci

3) Profesionalo macibu procesa izmantot daudzveidigakas macibu metodes.

Pedagogiskas padomes un metodisko komisiju sédés regulari tiek analizéta izmantoto
macibu metozu efektivitate. Administracija veic nodarbibu véroSanu, izstrada ieteikumus
macibu procesa pilnveidosanai.

4. Reézeknes tehnikuma kvalitates

atbilstoSajos kriterijos

sniegums raditajos visu jomu

4.1. Macibu saturs

Izglitibas programmu izstrade un istenoSana izglitibas iestad€ norit saskana ar speka
esoSo normativo aktu prasibam. Izglitibas programmu galvenie mérki un uzdevumi, saturs,
vertéSanas principi un kartiba atbilst Ministru kabineta 2000.gada 27.jiinija noteikumu Nr.
211 ,,Noteikumi par valsts profesionalas vidgjas izglitibas standartu un valsts arodizglitibas
standartu” prasibam. Izglitibas programmu specifiskie mérki un uzdevumi izvirziti atbilstosi
attiecigo profesiju standartiem.

Izglitibas programmu saturs tiek regulari aktualizéts atbilstoSi nozaru attistibai,
izmainam profesiju standartos. Planotas aktivitates tiek apspriestas administracijas sanaksmes,
ka arT metodiskajas komisijas, nodroSinot izglitibas iestades vadibas un pedagogu sadarbibu.

Izglitibas programmu veidosana tiek iesaistiti arT socialie partneri.

Laika posma no 01.09.2011. — 01.09.2014. ir izstradatas no jauna un aktualiz€tas Sadas

izglitibas programmas:

Izglitibas programma

Profesionala kvalifikacija, macibu ilgums

Piezimes

Interjera dizains, 33 214 03

Interjera noformétajs, 4 gadi

Jauna programma

Komerczinibas, 33 341 02

Transporta parvadajumu
komercdarbinieks, 4 gadi

Jauna programma

Autotransports, 33 525 01

Autoelektrikis, 4 gadi

Jauna programma

Edinasanas pakalpojumi,
3381102

Edinasanas pakalpojumu specialists,
4 gadi

Aktualiz€ta programma

Administrativie un sekretara
pakalpojumi, 33 346 01

Klientu apkalpoSanas specialists,
4 gadi

Jauna programma

Edinasanas pakalpojumi,
3281102

Pavars, 3 gadi

Aktualizéta programma

Autotransports, 33 52501

Autoatslédznieks, 3 gadi

Jauna programma

Partikas produktu tehnologija,
35b 541 01

Partikas produktu raZoSanas tehnikis,
1,5 gadi

Aktualizéta programma

Administrativie un sekretara
pakalpojumi, 35b 346 01

Klientu apkalpoSanas specialists,
1,5 gadi

Jauna programma

Administrativie un sekretara
pakalpojumi, 35b 346 01

Sekretars, 1,5 gadi

Aktualizéta programma




Majturiba, 35b 814 01

Auklis, 1,5 gadi

Jauna programma

Zivkopiba, 35b 624 01

Zivsaimniecibas zivkopis, 1,5 gadi

Jauna programma

Biivdarbi, 32 582 01 Apdares darbu stradnieks, 1gads Jauna programma
Biivdarbi, 32 582 01 Sausas biives celtnieks, 1 gads Jauna programma
Edinasanas pakalpojumi, | Pavars, 1 gads Jauna programma
3281102
Edinasanas pakalpojumi, | Konditors, 1 gads Jauna programma
3281102

Komerczinibas, 32 341 02

Mazumtirdzniecibas veikala pardevé;s,
1 gads

Jauna programma

Kokizstradajumu izgatavoSana

Mebelu galdnieks, 1, 5 gadi

Jauna programma

Izglitibas programmas ir licenc€tas un akreditétas.

Izglitibas programma ,,EdinaSanas pakalpojumi” ir aktualizéta 2012.gada, veicot
izmainas atbilstosi speka esoSajiem normativajiem aktiem. Macibu priekSmetu programmas ir
aktualizétas 2014./2015. macibu gada, nemot véra tehnologiju modernizaciju &dinasanas
pakalpojumu nozar€ un izmainas izmantoto avotu sarakstos.

Pamatojoties uz Izglitibas likuma 34. panta noteiktajam prasibam, macibu priekSmetu
programmas ir izstradajusi izglitibas iestades pedagogi atbilstosi Izglitibas un zinatnes
ministrijas 2010.gada 11.oktobra noteikumiem Nr.22 ,,Profesionalas izglitibas programmu
izstrades kartiba”. Macibu priekSmetu programmas ir izskatitas un akceptétas Profesionalo
macibu priekSmetu un Visparizglitojoso macibu priekSmetu metodiskajas komisijas.

Veidojot macibu priekSmetu programmas, pedagogi ir izvirzijuSi mérkus un
uzdevumus atbilstosi macibu priekSmetu vai profesiju standartiem, ir atspogulots teorijas,
praktisko un patstavigo darbu sadalijums pa kursiem un semestriem. Nosakot apgiistamo t€mu
taksonomijas Iimeni, ieverotas standartos noraditas prasibas.

VisparizglitojoSo macibu priekSmetu saturs atbilst Ministru kabineta 2013.gada
21.maija noteikumiem Nr.281 ,,Noteikumi par valsts vispargjas vide€jas izglitibas standartu,
macibu priekSmetu standartiem un izglitibas programmu paraugiem”.

Izglitibas programmas ,,EdinaSanas pakalpojumi” profesionilo macibu priek§metu
programmu saturs atbilst ,,Pavara” profesijas standarta ( apstiprinats Profesionalas izglitibas
un nodarbinatibas trispus€jas sadarbibas apakSpadomes 2009.gada 15.aprila sédé protokols
Nr.4 ) noraditajam zinasanu un prasmju aprakstam.

Izglitibas programma ,,Edina$anas pakalpojumi” paredz&to zina$anu un prasmju
parbaudes darbu skaits, veids un norises kartiba atbilst programmas apguves mérkiem,
uzdevumiem un ieglistamajam profesionalas kvalifikacijas Iimenim, ka art speka esoSajiem
normativajiem dokumentiem.

Macibu gada sakuma tiek izstradats un apstiprinats macibu grafiks, kas ir saskanots ar
izglitibas programmu macibu planiem un paredz teorétisko un praktisko macibu, ka art
kvalifikacijas praksu stundu sadalijumu pa nedelam.

Macibu priekSmetu stundu saraksts, kuru apstiprina direktors, atbilst licencétajam
izglitibas programmam. Stundu saraksts ir izvietots gan uz informativa stenda, gan skolotaju
istaba — tas ir pieejams un parskatdms gan izglitojamajiem, gan pedagogiem. Par izmainam
stundu saraksta izglitojamie un pedagogi tiek savlaicigi informéti. Ar stundu sarakstu un taja
veiktam izmainadm iesp€jams iepazities ar1 ¢ — vidé Rézeknes tehnikuma majas lapa:
www.rezeknestehnikums.lv un elektroniskaja zurnala Mykoob. Izstradajot macibu priek§metu
stundu sarakstu, tiek nemta véra normativajos aktos paredzeta izglitojamo macibu stundu
slodze, kas atbilst Profesionalas izglitibas likuma 28. panta (3) un (4) apakSpunktos
noteiktajam prasibam.



http://www.rezeknestehnikums.lv/

Macibu gramatu iegades planoSana ir mérktieciga, argumentéta un veido vienotu
sistému atbilstosi skola Tstenojamo izglitibas programmu prasibam. Bibliotékas fonds tiek
komplektets sadarbiba starp administraciju, skolotajiem un bibliotekaru. Biblioteka ir
pieejama macibu literatiira, uzzinas literatiira, ka ar1 laikraksti un Zurnali. Abongjot
laikrakstus un Zurnalus, tiek nemtas véra art izglitojamo vélmes.

Izglitibas iestad€ ir izstradati ,leteicamas literatiras saraksti visparizglitojosajos un
profesionalajos macibu priekSmetos”. Katra macibu gada sakuma metodiskajas komisijas tiek
izverteti ieteicamas literatiiras saraksti, lai planotu iegadajamo literatiiru kart€jam macibu
gadam. Saskana ar bibliotékas darba planu ik ménesi bibliotéka tiek organiz&tas tematiskas
gramatu izstades.

Nodrosinajums ar macibu gramatam izglitibas programma ,,Edinasanas pakalpojumi”
atbilst izglitibas programmas prasibam. Macibas tiek aktivi izmantoti arl interneta vidé
pieejamie materiali. Macibu efektivitati uzlabotu tas, ka izglitojamajiem biitu macibu
gramatas ar1 darbam majas.

Izglitibas iestade ir izstradata patstavigo darbu sist€ma. Pamatojoties uz macibu planu,
ir izstradats patstaviga darba stundu sadalijums pa macibu gadiem un semestriem. Atbilstosi
tam macibu priekSmeta pedagogs izstrada patstaviga darba tematiku, patstaviga darba
materialus katram kursam, noradot: patstaviga darba tému, apjomu stundas, mérki,
uzdevumus, darba gaitu, vert€Sanas krit€rijus, izmantojamo literatiru, nepiecieSamos
materiali tehniskos lidzeklus. Patstavigo darbu tematika un norise tiek apspriesta metodiskajas
komisijas. Patstaviga darba stundas tiek ietvertas macibu priekSmetu stundu saraksta.
Patstavigo darbu rezultatus skolotaji analiz€ un izverteé macibu gada nosléguma metodiskajas
komisijas.

Vertejums: labi

4.2. MaciSana un macisanas
4.2.1. MaciSanas kvalitate

Lai nodroSinatu pedagogu darba koordinaciju, ieviestu uzlabojumus izglitoSanas
procesa, izglitibas iestade tiek organizéts metodiskais darbs, kurS norit saskana ar Rézeknes
tehnikuma Metodisko komisiju darba kartibu.

Izglitibas iestades macibu vieta Zilupé darbojas visparizglitojoSo un profesionalo
macibu priekSmetu metodiskas komisijas.

Metodisko komisiju vaditaji organiz€ metodiska darba plana izstradi, vada metodisko
komisiju sanaksmes, koordin€ metodiskas komisijas darbu, veic metodiska darba analizi,
risina skolotaju profesionalas kvalifikacijas paaugstinaSanas jautajumus, sadarbojas ar
izglitibas iestades administraciju.

Metodiskas komisijas analiz€ macibu satura atbilsttbu normativo aktu un nozares
tehnologiju prasibam, riipgas par macibu priekSmetu metodiskas un materialas bazes
kvalitates pilnveidoSanu, skolotaju profesionalas kvalifikacijas paaugstinasanu, inovativu
pedagogisko tehnologiju apglisanu un ievie$anu, parbaudes darbu izstradi atbilstosi normativo
aktu prasibam, audzé€knu macibu sasniegumu analizi, izglitoSanas procesa pilnveidoSanu,
metodiska atbalsta sniegSanu pedagogiem.

Metodisko komisiju se€des izglitibas iestadeé notiek atbilstoSi izglitibas iestades
»Metodisko komisiju darba kartibai” un to darba gaita tiek protokoléta. Metodisko komisiju
sanaksmeés piedalas art skolas administracija. Katra semestra beigas tiek analizéti izglitojamo
macibu sasniegumi. Macibu gada nosléguma pedagogi analiz€ un novérté sava darba
rezultatus.

Pedagogi sistematiski strada pie macibu materialu pilnveidoSanas. Tiek izstradati
parbaudes darbu materiali, uzdevumi izglitojamo zinaSanu un prasmju nostiprinasanai,
uzskates un izdales materiali, praktisko un patstavigo darbu uzdevumi. Pedagogi aktivi
izmanto e — vidi, ievietojot macibu materialus Rézeknes tehnikuma timekla vietng izglitojamo



zinaSanu padzilinaSanai un nostiprinasanai. Pedagogi dalas pieredz& ar par€jiem kolégiem
metodisko komisiju s€dés, ka ari macibu un metodisko materialu skates, kuras tiek
organiz€tas macibu gada nosléguma.

Izglitibas programmas ,,EdinaSanas pakalpojumi” pedagogi ir izstradajusi sesijas
eksamenu materialus, nosakot veértésanas kartibu un veérté€Sanas kritérijus, macibu priekSmetos:
,,LatvieSu valoda”, ,,Edienu gatavoSanas tehnologija”, ,,Partikas pretu zinibas”, ,,Uzskaite un
kalkulacija”.

Pedagogu darba kvalitate tiek vert€ta regulari saskana ar izstradatajiem pedagogu
profesionalas darbibas kvalitates novértéSanas kritérijiem, kas ietver sadas jomas:

* pedagoga profesionalas kvalifikacijas pilnveide,
darbs ar izglitibas procesa paredzetajiem dokumentiem,
metodiskais darbs,
audz€knu macibu sasniegumi un prasme tos analizet,
macibu darba vides organizéSana un pilnveidosana,
individualais darbs ar audzekniem,
audzinasanas darbs,
iesaistiSanas izglitibas iestades attistibas veicinasana,
profesionalas €tikas normu ievérosana,
pedagogiskas darbibas planoSanas, analizes un paSnovértéjuma
prasmes.

Pedagogu profesionalas darbibas kvalitati verteé gan administracija, gan arT pasi
pedagogi. Macibu gada sakuma pedagogi tiek iepazistinati ar darba kvalitates novertéSanas
kriterijiem, savukart macibu gada nosléguma tiek izstradats ,,Pedagoga darba kvalitates
paSnovertejums”, kas ietver ne tikai paveikta raksturojumu un efektivitati, bet ar1 ieteikumus
turpmaka darba uzlaboSanai. Macibu gada nosléguma metodiskajas komisijas notiek
pedagogu darba analize, savstarp&ja pieredzes apmaina, ieteikumu izstrade izglitoSanas darba
uzlabosanai perspektiva. Pedagogiskas padomes sédé tiek apkopoti darba rezultati, macibu
gadam izvirzito mérku un uzdevumu izpilde, atzim&jot panakumus, noradot trikumus un
pilnveidosanas iespgjas.

Ir izstradatas veidlapas macibu nodarbibu véroSanai, ietverot sadalas ,,MaciSana” un
,»MaciSanas”. Ir paredz€ta ar1 sadala ,,Pedagoga paSnovérte§jums”, kas rada iesp€ju
pedagogam paust savu viedokli par nodarbibu norisi, rezultatiem un pilnveidoSanas iesp&jam.
Nodarbibu veéroSanu veic izglitibas iestades administracija atbilsto$i macibu gada plana
paredzetajiem mérkiem un uzdevumiem. Nodarbibu véroSanas nosléguma notiek individualas
parrunas ar pedagogu. Uzmaniba tiek pieveérsta izmantoto macibu metozu efektivitatei,
izglitojamo izzinas aktivitatei, macibu sasniegumu vértéSanas kartibai un kritérijiem, ka ar1
psihologiskajam mikroklimatam nodarbibas.

Izglitibas iestade tiek izmantots elektroniskais Zurnals Mykoob, tacu Re&zeknes
tehnikuma macibu vieta Zilupé€ tiek izmantoti grupas macibu nodarbibu uzskaites Zurnali, kuri
ir aizpilditi atbilstosi prasibam, noradot novadito macibu priekSmetu stundu témas, to kartas
numurus, vertgjumus ierakstot, atseviski nodalot teoriju, praktiskos darbus un patstavigos
darbus. Macibu nodarbibu Zzurnalu aizpildiSanas uzraudzibu veic izglitibas iestades
administracija.

Izglitibas iestade ir izglitibas programmas ,,EdinaSanas pakalpojumi” stenoSanai
nepiecieSamas telpas, kuru iekartojums un platiba atbilst izglitibas programmas specifikai un
izglitojamo skaitam. Macibas notiek labiekartotos matematikas, latvieSu valodas, sveSvalodu,
fizikas, informatikas kabinetos, &dienu gatavoSanas laboratorijas. Macibu procesa tiek
izmantoti izglittbas programmu prasibam atbilstoSi macibu Iidzekli, aprikojums,
tehnologiskas iekartas un materiali.

Izglitibas iestades administracija macibu gada sakuma informé izglitojamos par katra
kursa paredzetajiem macibu priekSmetiem, individualajiem darba piederumiem un parbaudes
darbiem. Praktisko macibu pedagogi macibu gada sakuma iepazistina izglitojamos ar macibu
priekSmeta saturu, darba uzdevumiem un veic darba drosibas instruktazu. Kart€jas praktisko
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macibu stundas sakuma izglitojamie tiek iepazistinati ar konkrétas macibu nodarbibas
mérkiem, uzdevumiem un to izpildes kvalitates kriterijiem.

Kvalifikacijas prakse (turpmak — Prakse) tiek organiz€ta atbilsto$i Ministru kabineta
2012. gada 20.novembra noteikumiem Nr.785 ,,Macibu prakses organizacijas un izglitojamo
apdrosSinasanas kartiba”.

Par Prakses parraudzibu izglitibas iestade atbild struktiirvienibas vaditajs praktisko
macibu joma.

Prakses norisi izglitibas iestadé nosaka ,,Macibu prakses norises kartiba R&zeknes
tehnikuma”.

Prakse tiek organizéta autotransporta uznémumos, prakses sakuma noslédzot
trispus€ju ligumu starp prakses vietu, izglitibas iestadi un praktikantu. Izglitibas iestade
nodroSina praktikanta apdroS§inaSanu pret nelaimes gadijumiem macibu prakses laika. Prakses
liguma ir noteikta prakses vieta, izglitibas iestades un praktikanta tiesibas, pienakumi, prakses
ilgums, liguma izbeigSanas nosacijumi. Atseviskos gadijumos Prakse tiek organizéta
izglitibas iestade, ja ir iesp€jams nodrosinat darba uzdevumus atbilstosi prakses programmai.
Prakses vaditajs tiek apstiprinats ar direktora rikojumu.

Izglitojamajiem pirms Prakses:

* notiek iepazistinasana ar ,,DroSibas noteikumiem ievadapmacibai darba
aizsardzibas jautajumos norikojot izglitojamos macibu un kvalifikacijas
prakse”,

* notiek iepazistinaSana ar prakses uzdevumiem, tas norises kartibu,
obligato dokumentaciju un tas noformésanas prasibam,

* tiek izsniegta Prakses programma.

Prakses dokumentacija tiek izstradata atbilsto$i spéka esoSajiem normativajiem
aktiem. Izglitibas iestadg ir noteikta $ada Prakses obligata dokumentacija:
* prakses programma,
* prakses ligums,
* prakses dienasgramata,
* praktikanta raksturojums,
* prakses parskats ( ir izstradati prakses parskata izveides noteikumi),
* prakses norises kontroles veidlapa, ko aizpilda prakses vaditajs no skolas
puses,
* prakses rezultatu novertéSanas veidlapa.
Prakses nosléguma tiek organizéta prakses aizstavéSana, kur izglitojamie prezenté
prakses laika paveikto un apgiito, atbild uz prakses aizstavéSanas komisijas jautajumiem.
Izglitibas programmas ,,Edinasanas pakalpojumi” izglitojamie tiek pilniba nodro$inati
ar prakses vietam €dinaSanas uznémumos. Lielaka dala praksu vietu ir Zilup€ un Ludza, ka ar1
Ludzas novada un Rézekné.

Prakses nosléeguma tiek veikta prakses norises analize, kur tiek izvertéts katra
izglitojama veikums atbilstos$i prakses programmai un tiek izstradati secinajumi prakses
norises uzlaboSanai. Prakses rezultatu analizi veic pedagogs - prakses vaditajs no skolas
puses. Prakses rezultati tiek apspriesti arT metodiskajas komisijas un Pedagogiskas padomes
sédes.

Pedagogi ir izstradajuSi daudzveidigus macibu materialus atbilsto$i katra macibu
priekSmeta specifikai. Ir izstradati:

- uzdevumi audz€knu zinaSanu un prasmju nostiprinasanai,

- parbaudes darbu uzdevumi,

- macibu priekSmetu nosléguma eksamenu materiali,

- izdales materiali,

- praktisko darbu uzdevumi,

- patstavigo darbu uzdevumi.



Parbaudes darbiem ir izstradati vertéSanas krite€riji, ar kuriem izglitojamie tiek
savlaicigi iepazistinati.

Pedagogi izmanto daudzveidigas macibu metodes, lai motiveétu izglitojamos macibam,
saskanotu metodes ar izglitojamo vajadzibam un vecuma Tpatnibam, attistitu ne tikai
profesionalas, bet ari vispar€jas prasmes, realiz€tu izglitojoSos, attistoSos un audzinoSos
mérkus. Macibu metozu daudzveidibu nosaka arT profesijas, macibu priek§meta un macibu
satura specifika.

Pedagogi jaunakas macibu metodes apgiist ne tikai kursos un seminaros, bet arl
pasizglitibas cela

Teoretisko macibu joma pamata tiek izmantotas $adas metodes: skaidrojosa lekcija,
stastijums apvienots ar diskusijam, dazada veida izskaidrojosi — ilustrativas metodes, darbs ar
tekstu, tabulu un shému veidoSana, diskusijas, darbs mazas grupas, situaciju analize U.C.

Praktiskajas macibas tiek izmantotas $adas metodes: ievadinstruktaza, dazada veida
izskaidrojosi — ilustrativas metodes, pareizu darba panémienu demonstr&jums, patstavigs
praktiskais darbs, individualas parrunas - konsultacijas, darba rezultatu prezentésana u.c. Tiek
daudzveidigi izmantotas darba lapas, uzskates materiali, audzekni regulari dodas macibu
ekskursijas uz uznémumiem.

Praktisko macibu laika tiek nodro$inata saikne ar teorétiskajam zinasanam. Macibu
stundas pedagogi 1steno kooperativas maciSanas metodes, kur, sadalot izglitojamos darba
grupas vai paros, katram tiek delegéti noteikti uzdevumi.

Veicot pasSanalizi macibu gada nosléguma, pedagogi dalas pieredzé ar kolégiem
metodiskajas komisijas, kur tiek apspriestas arT macibu nodarbibas izmantotas darba metodes.

Vertejums: labi.

4.2.2. MaciSanas kvalitate

Macibu gada sakuma izglitibas iestades administracija iepazistina izglitojamos ar
macibu grafiku. Tiek sniegta informacija par teortisko un praktisko macibu norisi,
kvalifikacijas prakses organiz&Sanu, parbaudes darbu norisi, macibu priekSmetu nosléguma
eksameniem un valsts parbaudes darbiem, nepiecieSamajiem darba piederumiem praktiskajas
macibas.

Macibu priekSmetu skolotaji iepazistina izglitojamos ar macibu darbam izvirzitajam
prasibam, macibu priekSmetu programmu saturu, paredz€to stundu skaitu, parbaudes darbu
skaitu ( pa ttmam), parbaudes darbu vértéSanas kritérijiem, patstavigo darbu uzdevumu skaitu
un vertéSanu, nosléguma parbaudijuma veidu un saturu.

Pirms praktisko macibu norises izglitojamie tiek instruéti darba drosiba, ko apliecina
ar parakstu darba dros$ibas instruktazu registracijas zurnalos.

Macibu darbam izglitojamie tiek motiveti:
* iepazistinot ar profesijas standarta prasibam;

* organiz€jot tikSanas, parrunas ar N0zaru uzpémumu specialistiem,

* organiz€jot seminarus, kuros piedalas izglitojamie, pedagogi un darba devéji,

* informgjot par talakizglitibas iesp&jam,

* izveloties vecumposmam un izglitojamo individuali — psihologiskajam
Ipatnibam atbilstoSas macibu metodes,

* piedavajot daudzveidigu macibu saturu,

* 1zglitojamajiem piedavajot vinam interes€josSo t€mu padzilinatu izpéti atbilstosi
macibu priekSmeta specifikai.

Pirmo kursu izglitojamajiem 1. semestr tiek organizéti adaptacijas pasakumi, kuru
gaitda macibu grupu audzinataji un administracija iepazistina ar izglitibas iestades
piedavatajam iesp&jam, izvéleéto profesiju, arpusstundu pasakumiem, konkursiem, ari par
iesp€jam iesaistities sporta un makslinieciskas paSdarbibas pulcinos. Tiek veikta 1. kursu
izglitojamo anketéSana ,,Par adaptaciju skola”, izstradajot nepiecieSamos ieteikumus radusos



problémsituaciju risinasanai. Grupu un dienesta viesnicas audzinataji pieverS uzmanibu
izglitojamo individualajam patnibam, lai sniegtu nepiecieSamo atbalstu.

Tiek organizétas vecaku sapulces, lai parrunatu aktualos jautajumus, noskaidrotu
iesp&jamas macisanas problémas. Visparizglitojosajos macibu priekSmetos tiek organizéti
diagnostic€josie parbaudes darbi, lai, noskaidrojot izglitojamo sagatavotibas Itmeni, izv€l&tos
atbilstoSu macibu metodiku.

Pedagogi macibu nodarbibu sakuma iepazistina izglitojamos ar paredz€to macibu
nodarbibu vai macibu témas mérki. Izglitojamajiem tiek sniegta informacija ar1 par vert€Sanas
kartibu konkrétaja macibu stunda, macibu priekSmeta kopuma, iepazistinot ar vertéSanas
sist€ému un vertésanas kriterijiem.

Macibu nodarbibu véroSanas veidlapas ir ietverta arT sadala ,,MaciSanas”, paredzot ar
macisanas darbibu saistitus krit€rijus. Nodarbibu veérojumu rezultati liecina, ka macibu
nodarbibas izglitojamie ir disciplingti, pietieckoSi motivéti macibam, iesaistas diskusijas,
lielaka dala kvalitativi pilda paredzeétos macibu uzdevumus.

Macibu darbs tiek organizéts meérktiecigi, lai pec iesp&jas efektivak panaktu izvirzito
izglitojoSo, audzinoSo un attistoSo mérku sasniegSanu. Izglitojamie tiek rosinati maciSanas
procesa izmantot skolas resursus — biblioteéku, datorklases. Skolas piedavatos maciSanas
materialtehniskos resursus izglitojamie var izmantot ari arpusstundu laikda, jo maciSanas
vajadzibam izglitojamie bez maksas var izmantot datorklases ar interneta piesleégumu.

Grupu audzinataji analizé izglitojamo kav&umu iemeslus, veic individualas parrunas
ar izglitojamajiem un vinu vecakiem.

Tiek veikti $adi pasakumi macibu nodarbibu kav&jumu novérsanai:
- grupas audzinataja parrunas ar izglitojamo,
- sadarbiba ar izglitojamo vecakiem,
- administracijas parrunas ar izglitojamo,
- sadarbiba ar socialo un psihologisko atbalstu sniedzo$am institticijam,
- audzinosu pasakumu organiz€$ana macibu grupas,
- vienotu prasibu uzturéSana macibu vietas atbilstoSi R€zeknes tehnikuma darba
kartibas un ieksgjas kartibas noteikumiem,
- izglitojamos motivéjoSu macibu organizéSana.

Izglitojamie aktivi iesaistas arpusstundu un arpusskolas pasakumos, atvérto durvju
dienas, Latgales regiona méroga informativas izstadés un skolas bibliotékas organizétos
tematiskos pasakumos.

Veértejums: labi

4.2.3. Vertesana ka macibu procesa sastavdala

Izglitojamo macibu sasniegumu vertéSana notiek saskana ar speka esoSo normativo
aktu prasibam. Ir izstradata Re&zeknes tehnikuma ,Izglitojamo macibu sasniegumu
verteSanas kartiba”, kura atspoguloti macibu sasniegumu vérteéSanas mérki un uzdevumi,
vertéSanas pamatprincipi, veértéSanas formas un veidi, izglitojamo macibu sasniegumu
vert€Sanas planosana un vadiba teorétiskajas, praktiskajas macibas, kvalifikacijas praksé un
patstavigajos darbos.

Pedagogi macibu sasniegumu veért€Sanu macibu priekSmeta veic ne retak ka reizi 8
kontaktstundu laika, gadijumos, kad stundu skaits macibu priekSmeta ménesa laika ir mazaks
par astonam stundam, veért€Sanu veic vismaz vienu reizi ménesi. Macibu priekSmeta
nosléguma eksameni un valsts parbaudes darbi tiek organizgeti atbilstos$i macibu planam. Tiek
izstradats macibu gada paredzEéto eksamenu grafiks. Noslédzot macibu priekSmetu tiek
izlikts galigais vert€§jums, kur§ ietver teor€tisko zinaSanu, praktisko un patstavigo darbu
rezultatus.

Praktiskajas macibas izglitojamie sanem vért€§jumu - atzimi 10 ballu skala vai
atseviSskos gadijumos vertgjumu - ,.ieskaitits”, ,,neieskaitits”. Izglitojamo zinaSanu, prasmju,
iemanu un attiecksmju novertéSanai praktiskajas macibas tiek izstradati vert€Sanas kritériji
atbilstoSi katras profesijas un t€mas specifikai. Macibu sasniegumu vérté€Sanas kriteriji, ar



kuriem izglitojamie tiek savlaicigi iepazistinati, tiek izstradati visiem parbaudes darbiem
teoretiskajos macibu priekSmetos un praktiskajas macibas.

Izglitojamo macibu sasniegumi tiek atspoguloti elektroniskaja macibu nodarbibu
uzskaites zurnala Mykoob, sekmju gramatinas, eksamenu protokolos.

Ik ménesi tiek apkopota informacija par izglitojamo macibu sasniegumiem, nodarbibu
apmekletibu un izglitibas iestades iek$gjas kartibas noteikumu ieveroSanu, kas ir pamats
Merkstipendiju pieSkirSanai saskana ar Izglitibas un zinatnes ministrijas 2011.gada
8.septembr1  apstiprinato  ,,Me&rkstipendijas  pieskirSanas nolikumu Austrumlatgales
Profesionalas vidusskolas izglitojamajiem”, Eiropas Sociala fonda darbibas programmas
,Cilveékresursi un nodarbinatiba” papildinagjuma 1.2.1.1.4. apaksSaktivitates ,,Sakotngjas
profesionalas izglitibas pievilcibas veicinasana” (vienoSanas
Nr.2009/0001/1DP/1.2.1.1.4/08/IPIA/VIAA/001) 1istenoSanai”’. Macibu grupu audzinataji
regulari analiz€ izglitojamo iegiito Merkstipendiju apméru, veic parrunas ar izglitojamajiem,
nepiecieSamibas gadijuma arT ar vinu vecakiem.

Balstoties uz Ministru kabineta 2000. gada 27. junija noteikumiem Nr.211 ,,Noteikumi
par valsts profesionalas vid€jas izglitibas standartu un valsts arodizglitibas standartu”
kvalifikacijas prakse tiek vertéta ar atzimi 10 ballu skala, atseviskos gadijumos izmantojot
vertejumu ,,ieskaitits” vai ,,neieskaitits”. Kvalifikacijas prakses galigo veértgjumu (atzimi 10
ballu skala) veido vid&jais vert€jums, kurs sastav no prakses vieta sanemta vert€§juma, kas ir
ierakstits prakses dienasgramata, prakses parskata un prakses aizstavé$anas novert€juma.

Izglitojamo macibu sasniegumu analize notick Pedagogiskas padomes s&dgs,
metodiskajas komisijas, izglitojamo macibu grupas, vecaku sapulc@s, ka ari individualas
parrunas ar izglitojamajiem.

Macibu semestra nosléguma tiek apkopoti izglitojamo macibu sasniegumi katra
macibu priekSmeta, nosakot zinasanu un prasmju apguves Iimeni: nepietiekoss (1 — 3 balles),
viduvéjs (4 — 5 balles), optimals (6 - 8 balles), augsts (9 — 10 balles). Tiek apzinati
izglitojamie, kuri sanémusi vert€jumu zemaku par 4 ballém. Lai noskaidrotu zemo vertg§jumu
c€loni, macibu grupas audzinatajs organizé parrunas ar izglitojamajiem, macibu priekSmetu
pedagogiem, nepiecieSamibas gadijuma ar izglitojamo vecakiem, lai izstradatu ieteikumus
situacijas uzlabosanai.

Macibu rezultatu analizi veic ari macibu priekSmetu pedagogi, pétot izglitojamo
macibu sasniegumu dinamiku un rezultatus ietekmé&joSos faktorus, nosakot turpmakas
pedagogiskas darbibas uzdevumus. Péc macibu priekSmeta nosléguma eksamenu un valsts
eksamenu rezultatu apkoposanas notiek eksamenu rezultatu analize.

Izglitojamie zina eksamenu kartoSanai izvirzitas prasibas. Gatavojoties eksamenam,
maksimali tiek nodroSinata konsultaciju pieejamiba, rosinot izglitojamos aktivi iesaistities
maciSanas procesa, stradat merktiecigi, macities atbilstosi savam spg&jam. Macibu priekSmeta
pedagogs izglitojamos iepazistina ar vertg§jumu péc katra parbaudes darba, vertgjumu
argumentgjot, izskaidrojot kltidas un nepilnibas. Macibu grupu audzinataji veic parrunas par
macibu rezultatiem audzinasanas stundas, semestru nosléguma tiek izsniegtas sekmju
gramatinas. Vecaku sapulcés izglitojamo vecaki tiek informéti par izglitojamo macibu
sasniegumiem.

PrakSu vaditaji uzp€muma noverté praktikantu izpildita darba kvalitati, ierakstot
atbilstoSo veérte§jumu prakses dienasgramata. Darba dev€ji tiek aicinati piedalities praksu
aizstaveéSana, profesionalas kvalifikacijas eksamenu komisijas, lai iesaistitos izglitojamo
macibu sasniegumu kvalitates novertéSana, izteiktu priekSlikumus macibu procesa
uzlaboSanai.

Profesionalas  kvalifikacijas eksameni un valsts noteiktie parbaudijumi
visparizglitojoSos macibu priekSmetos tiek organizeti atbilstoSi speka esoSo normativo aktu
prasibam sadarbiba ar Valsts izglitibas satura centru.

Izglitibas programmas ,,Edinaanas pakalpojumi” izglitojamie karto centraliz&to
profesionalas kvalifikacijas eksamenu ( turpmak — CPKE). CPKE teorétiskas un praktiskas
dalas norisei Pavara profesionalaja kvalifikacija ir atbilstosi aprikotas telpas un
nepiecieSamais materiali tehniskais nodrosinajums — to ik gadu ir atzinusas CPKE komisijas,



ierakstot vértéSanas veidlapas secinagjumus: ,,Telpas sagatavotas un piemérotas”, ,,Instrumenti
un materiali ir kvalitativi, ir to izv€le, tie pilniba atbilst darba uzdevuma veiksanai.”

CPKE komisija tiek veidota saskana ar spéka eso$o normativo dokumentu prasibam.
Pirms CPKE komisijas locekli tiek iepazistinati ar normativajiem dokumentiem, CPKE norisi
un vertésanas metodiku.

CPKE norise Rezeknes tehnikuma atbilst normativajos aktos paredzetajai kartibai:

Ministru kabineta 2011.gada 30.augusta noteikumiem Nr.662 ,,Profesionalas

kvalifikacijas eksamenu norises kartiba akreditétas profesionalas izglitibas

programmas’,

Ministru kabineta 2013.gada 10.decembra noteikumiem Nr.1412 ,,Profesionalo

kvalifikaciju saraksts, kuras ieglstot kartojami centralizétie profesionalas

kvalifikacijas eksameni”,

Valsts izglitibas satura centra rikojumiem ,Par centralizéto profesionalas

kvalifikacijas eksamenu teorétiskas dalas norises laiku”.

Pirms CPKE eksamingjamie tiek iepazistinati ar eksamena norises un vérté$anas

kartibu, par to parakstoties grupas macibu nodarbibu uzskaites zurnala. Parkapumi CPKE
norises laika nav konstatéti.

CPKE dokumentacija tiek noforméta atbilstosi normativo aktu prasibam:

savlaicigi tiek sagatavots izglitibas iestades direktora rikojums par izglitojamajiem,
kuri ir tiesigi kartot CPKE;
pirms CPKE tiek atbilstosi sagatavota un péc eksamena tiek aizpildita protokola
veidlapa, atbilstos$i profesionalas izglitibas iestades direktora rikojumam;
izglitojamie ir parakstijusies par iepaziSanos ar CPKE norises un veérte€Sanas
noteikumiem;
pirms CPKE tiek sagatavota un nosléguma tiek aizpildita eksamena rezultatu
kopsavilkuma veidlapa,
pirms CPKE tiek sagatavots ,,Macibu grupas sekmju izraksts”, ierakstot visos
macibu plana paredz€tajos macibu priekSmetos ieglito veértg§jumu, péc CPKE ,,
Macibu grupas sekmju izraksta” tiek ierakstiti CPKE iegiitie vertgjumi, pieskirta
kvalifikacija, izsniegta profesionalas izglitibas dokumenta sérija, numurs un
nosaukums.

Par CPKE dokumentaciju atbild izglitibas iestades administracijas parstavis, kas

apstiprinats ar direktora rikojumu.
Ir izveidota metodika eksamin&jamo sagatavoSanai CPKE:

1) sakot no 1. kursa regulari (saskana ar macibu priekSmeta programmu) praktiskajas
macibas tému nosléguma tiek organizeti parbaudes darbi, kur izglitojamie veic noteiktu
praktisko uzdevumu saskana ar izstradatajiem kvalitates krit€rijiem un prezenté sava darba
rezultatus; 2) profesionalajos macibu priekSmetos saskana ar macibu planu tiek organizéti
macibu priekSmeta nosléguma eksameni, ka ari semestru nosléguma parbaudes darbi; 3)
pirms kvalifikacijas eksamena tiek organizéts kvalifikacijas eksamena izm&ginajums, kura
laika audzekni Iidzigi ka CPKE atbild uz teor€tiskajiem jautajumiem un veic praktiskos
darbus, 4) individuala darba stundu laika tiek atkartotas praktiska darba prasmes tanis jomas,
kur paredzeti CPKE praktiskas dalas uzdevumi, 5) audze€kni tiek savlaicigi iepazistinati ar
praktisko uzdevumu vértésanas kriterijiem un CPKE kartoSanas noteikumiem.

Katru gadu izglitibas iestadé tiek veikta CPKE rezultatu analize, CPKE komisiju
ieteikumu apsprieSana metodiskajas komisijas, izstradajot priekSlikumus turpmaka
profesionalo macibu darba uzlabosanai.

Veértéjums: labi
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4.3. Izglitojamo sasniegumi

4.3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba

Grupu audzinataji izglitojamo macibu sasniegumus analiz€ katra ménesa nosléguma.
Macibu priekSmetu skolotaji regulari izveért€ un apspriez ar audz€kniem formativo un
summativo parbaudes darbu rezultatus, ipaSa uzmaniba tiek pieversta sesijas eksamenu
rezultatiem.

Savukart semestru nosléguma tiek apkopti izglitojamo macibu sasniegumi katra
macibu priek§meta pa zinasanu un prasmju apguves limeniem: augsts (9, 10 balles), optimals
(6, 7, 8 balles), viduvgjs (4, 5 balles), zems (1, 2, 3 balles). Izglitojamo sekmju analizes
kopsavilkuma tiek:

- noraditi izglitojamie, kuri ieguvusi zemus vert€jumus, atzim&jot maciSanas problému
bitibu, ieteikumus turpmaka darba uzlabosanai;
- noraditi talantigie izglitojamie, lai planotu individualo darbu ar viniem, tos
sagatavojot profesionalas meistaribas konkursiem, olimpiadém;
- izstradati secinajumi par macibu darba uzlaboSanu, nepiecieSamo korekciju veikSanu
ar m&rki paaugstinat zinasanu un prasmju Itmeni.
Apzinot izglitojamos ar nepietiekoSu zinaSanu limeni, tiek nodroSinats darbs sekmibas
uzlabos§anai, veicot papildus individualo darbu ar nesekmigajiem, censoties veicinat interesi
par macibam, ripgjoties par kavéjumu samazinasanul.

Macibu gada nosléguma tiek apkopoti profesionalo macibu rezultati 3.kursa ,,Pavara”
specialitates izglitojamajiem.

Videjais vertejums 3.kursa
Macibu priek§mets nosléguma p.rofvesmnalo macibu Vertéjums sesijas eksamena
priekSmetos
2013./2014.m.g | 2014./2015.m.g | 2013./2014.m.g | 2014./2015.m.g
Ekonomika 6.4 6.1
Darba aizsardziba 7.2 6.6
Viesmilibas pamati 6.6 6.1
Edienu gatavosanas 6.4 6.4 6.4 6.6
tehnologija
Partikas pre¢u zinibas 6.5 6.8 6.8 6.8
Uzskaite un kalkulacija 6.7 7.3 7.3 8.2
Edinasanas uznémuma 75 7.3
darba organizacija
Praktiskas nodarbibas 7.0 7.6
Kvalifikacijas prakse 7.6 7.6

P&tot macibu sasniegumu dinamiku, ir secinats, ka sesijas eksamenos tika iegtti
salidzinoSi augstaki rezultati neka macibu priekSmeta nosléguma verte§juma.
Apkopojot 1., 2., 3. kursa izglitojamo sekmes 2013./2014. m.g. nosléguma tika
secinats, ka profesionalajas macibas nav nepietiekosu vert§jumu.

Vislabakie rezultati bija macibu priekSmetos: EdinaSanas uznémuma darba organizacija,

Uzskaite un kalkulacija, Praktiskas macibas.




11.P macibu grupa
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Grupas vidgja atzime profesionalajas macibas 2013./2014 m.qg.
3.kursa Pavara profesionalaja kvalifikacija

11.P macibu grupa

1.pusgads 2.pusgads Gada

Analizjot macibu rezultatus, var secinat, ka 2.pusgada ir pazeminajies macibu
sasniegumu Itmenis sakot no aprila ménesa un 2.pusgada vid€jais vert€jums grupa ir 6,6, balles,
jo palielinajas kav&jumu skaits. Tacu izglitojamie apmeklgja konsultacijas un sekmigi nokartoja
profesionalas kvalifikacijas eksamenus.

4.3.2. Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos

Saskana ar izglitibas programmas ,EdinaSanas pakalpojumi” (profesionala
kvalifikacija — Pavars) macibu planu izglitojamajiem nav jakarto valsts parbaudes darbi
visparizglitojosajos macibu priekSmetos.

Profesionalas kvalifikacijas eksamenu 2013./2014. m.g. Rézeknes tehnikuma kartoja
315 eksamingjamie, 16 izglitojamie kartoja otru profesionalas kvalifikacijas papildus
kvalifikacijas iegtiSanai pavara specialitaté. Visi izglitojamie eksamenu nokartoja sekmigi,
iegiistot paredz€to profesionalo kvalifikaciju.
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Profesionalas kvalifikacijas eksamenu rezultati Rézeknes tehnikuma 2013./2014.m.g

Vidgjais veértejums profesionalas kvalifikacijas eksamenos kopuma visas grupas
Ré&zeknes tehnikuma 2012./2013.m.g bija 7,4, vidgjais vertgjums 2013./2014.m.g — 7,6.

Vertejumu 7 un vairak balles profesionalas kvalifikacijas eksamenos 2013./2014. m.g.
sanéma 265 jeb (80%) eksamingjamie.

Vértéjumu 7 un vairak % Izglitibas programma, pieSkirama profesionala
balles ieguvuso kvalifikacija
eksamingéjamo skaits
17 71% 33 481 03 Programmésana,
( eksamenu kartoja 24 ) kvalifikacija Programmesanas tehnikis
33 92% 33 582 01 Biivdarbi, kvalifikacijas Eku celtnieks,
(eksamenu kartoja 36) Namdaris, Apdares darbu tehnikis
13 100% 32 582 01 Bavdarbi,
(eksamenu kartoja 13) kvalifikacija Apdares darbu stradnieks
8 100% 22 582 01 Buvdarbi, kvalifikacija Biivstradnieks
(eksamenu kartoja 8)
12 80% 33 543 04 Kokizstradajumu izgatavosana,
(eksamenu kartoja 15) kvalifikacija Mebelu galdnieks
12 100% 33 541 01 Partikas produktu tehnologija,
(eksamenu kartoja 12) kvalifikacija Partikas produktu raZoSanas tehnikis
16 84% 33 811 02 Edinasanas pakalpojumi,
(eksamenu kartoja 19) kvalifikacija Edinasanas pakalpojumu specialists
12 86% 32 811 02 Edinasanas pakalpojumi,
(eksamenu kartoja 14) kvalifikacija Pavars
10 37% 33 811 03 Viesnicu pakalpojumi,
(eksamenu kartoja 27) kvalifikacija Viesmilibas pakalpojumu specialists
15 79% 33 525 01 Autotransports,
(eksamenu kartoja 19) kvalifikacija Automehanikis
6 86% 32 525 01 Autotransports,
(eksamenu kartoja 7) kvalifikacija Automehanika paligs
8 62% 33 522 01 Energgetika un elektrotehnika,
(eksamenu kartoja 13) kvalifikacija Elektrikis
10 83% 32 522 01 Energgtika un elektrotehnika,
(eksamenu kartoja 12) kvalifikacija Elektromontieris




15 68% 33 624 01 Zivkopiba,
(eksamenu kartoja 22 ) kvalifikacija Zivsaimniecibas zivkopis

12 100% 33 811 01 Saimniecibas vadiSana,
(eksamenu kartoja 12) kvalifikacija Saimniecibas vaditajs

11 69% 32 341 02 Komerczinibas, kvalifikacija
(eksamenu kartoja 16 ) Mazumtirdzniecibas veikala pardevejs

14 74% ESF - 35b 541 01 Partikas produktu tehnologija,
(eksamenu kartoja 19 ) kvalifikacija Partikas produktu razoSanas tehnikis

12 86% ESF - 35b 481 01 Datorsistémas, kvalifikacija
(eksamenu kartoja 14 ) Datorsisteému tehnikis

13 100% ESF - 35b 346 01 Administrativie un sekretara
(eksamenu kartoja 13 ) pakalpojumi, kvalifikacija Sekretars

16 100% 32 811 02 Edinasanas pakalpojumi,
(eksamenu kartoja 16 ) kvalifikacija Pavars

Otra, papildus profesionala kvalifikacija

2012./2013. m.g. Reézeknes tehnikuma macibu vieta Zilupé CPKE kartoja 8
izglitojamie pavara profesionalaja kvalifikacija. Vid€jais vert€jums pavara profesija — 7,1
balle.
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CPKE rezultati 2012./2013. m. g. macibu vieta Zilupé pavara profesija

2013./2014. m.g. Rézeknes tehnikuma macibu vieta Zilupe CPKE kartoja 14
izglitojamie pavara profesionalaja kvalifikacija. Vidgjais veért€§jums pavara profesija — 7,7
balles.
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CPKE rezultati 2013./2014. m. g. macibu vieta Zilupé pavara profesija



4.4, Atbalsts izglitojamajiem
4.4.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts un izglitojamo drosibas
garantésana (drosiba un darba aizsardziba)

Pamatojoties uz Ministru kabineta 2009.gada 24.novembra noteikumu Nr. 1338
»Kartiba, kada nodroSinama izglitojamo drosiba izglitibas iestadés un to organizétajos
pasakumos” 3.10. punktu, ir izstradati ,,R€zeknes tehnikuma ieksgjas kartibas noteikumi”, kas
ietver informaciju par:

izglitibas iestades darba organizaciju un darbibu,

izglitojamo uznemsanas un atskaitiSanas kartibu,

izglitojamo tiesibam, atbildibu un pienakumiem,

izglitojamo iepazistinaSanas kartibu ar droSibu reglamentgjoSiem
aktiem izglitibas iestade.

Rézeknes tehnikuma izstradatas darba droSibas instrukcijas, kas informé& par drosibu
macibu kabinetos un laboratorijas, macibu darbnicas, ekskursijas un pargajienos, masu
pasakumos, sporta sacensibas.

Par instruktazu veikSanu izglitojamajiem un darbiniekiem tiek veikti ieraksti darba
drosibas instruktazu registracijas Zurnalos un macibu nodarbibu uzskaites zurnalos, apliecinot
to ar parakstiem.

Izglitibas iestade tiek ieverotas sanitari higi€niskas prasibas, izglitojamie un darbinieki
tiek iepazistinati ar skolas ieksgjas kartibas noteikumiem, ugunsdrosibas un elektrodrosibas
prasibam, ka arT citam droSibas instrukcijam atbilstosi veicamajiem darbiem vai pasakumiem.

Ar direktora rikojumu tiek apstiprinati atbildigie par darba drosibu, elektrodrosibu,
ugunsdrosibu, izglitojamo droSibu masu pasakumos, ekskursijas un sporta sacensibas.

Ir izstradati ricibas plani ugunsgréka gadijuma un civilaja aizsardziba, kas ieklayj
ricibu avariju un katastrofu gadijuma.

Izstradats civilas aizsardzibas plans, kas ieklauj sekojosu informaciju:

o katastrofu parvaldiSanas iespé&jas iestadg,

¢ ugunsdrosibas nodrosinasanas kartiba un riciba avariju situacijas,

e pirmas palidzibas sniegSanas kartiba,

e pareiza riciba gadijumos, kad notick avarijas energétikas un komunalajos
objektos.

Regulari tiek veikta ugunsdzesibas inventara (ugunsdz€sibas aparatu, ugunsdzesibas
kranu un ugunsdzesibas siikknu) parbaude un apkope.

Tiek veikti ugunsdrosibas pasakumi atbilsto$i ugunsdrosibas normativo aktu prasibam:
ir pieejami evakuacijas plani, informacija par ricibu ekstremala situacija, darba dros§ibas un
ugunsdrosibas vizualie informativie lidzekli, informacija par operativo dienestu izsaukSanu.
Telpu iekartojums atbilst darba aizsardzibas un ugunsdro$ibas normativiem.

Katra objekta ir ugunsdzeéSamie aparati un mediciniskas aptiecinas.

Izglitibas programmas ,,EdinaSanas pakalpojumi” macibu plana ir ietverts macibu
priekSmets ,,Darba un vides aizsardziba”. Darba droSibas jautajumi ir ieklauti ari citu
profesionalo macibu priekSmetu satura, kuru tematika saistas ar elektropiederumu, dazadu
iekartu un darba instrumentu lietoSanu.

Izglitibas iestadei ir macibu procesa organizéSanai nepiecieSama informacija par
izglitojamo veselibu un individualajam vajadzibam:

- reflektanti, iestajoties izglitibas iestade, iesniedz medicinisko izzinu,
- notiek individualas parrunas ar reflektantu un vina vecakiem.

Vertéjums: labi




4.4.2. Atbalsts personibas veidoSana

Audzinasanas darbs Ré&zeknes tehnikuma tiek organizéts atbilstosi Re&zeknes
tehnikuma audzinasanas darba programmai un macibu gada audzinasanas darba planam.
AudzinaSanas darbu macibu grupas veic macibu grupu audzinataji, dienesta viesnica -
dienesta viesnicas skolotaji, arpus stundam - interesu izglitibas pulcinu skolotaji.

Audzinasanas darbs macibu grupas tiek organizgts, ieverojot izglitojamo vecumposma
un individualas Tpatnibas, censSoties sekmét atbildibu, toleranci, izpratni par vertibam,
pienakumiem un tiestbam. Macibu grupu audzinataji izstrada un realiz€ macibu grupu
audzinasanas tematiskos planus. Paveikto darbu ar izglitojamajiem macibu grupu audzinataji
atspogulo ,,Kursa audzinataja zurnala” vai elektroniskaja zurnala Mykoob.

Viena no audzina$anas darba formam ir tematiska audzinaS$anas stunda, kuras saturs
atbilst audzinasanas darba prioritatém:

- drosibas un skolas ieksg€jas kartibas jautajumi,
- veseligs dzivesveids,

- karjeras izglitiba,

- laika planoSana un lietderiga izmantoSana,

- atkaribu profilakse.

Dienesta viesnicas skolotaji nodroS$ina droSu vidi, veicina paSapkalposanas un
personigas atbildibas prasmes, organizé tematiskus pasakumus, lai nodroSinatu pilnvertigu
briva laika pavadiSanu.

Notiek individualas parrunas ar izglitojamajiem, lai veicinatu vinpu macibu
motivaciju, disciplinétibu, noskaidrotu griittbas zinaSanu apguvé un macibu nodarbibu
kavéjumu iemeslus. NepiecieSamibas gadijuma parrunds iesaistas ari izglitibas iestades
administracija. Macibu grupu audzinataji aktivi sadarbojas ar macibu priekSmetu pedagogiem,
nepiecieSamibas gadijuma arT ar valsts institlicijam un pasvaldibu.

Regulari tiek organiz&ti audzinasanas pasakumi izglitibas iestades meroga un
macibu grupas. Tiek aicinati lektori no Socialas aprupes parvaldes, Pasvaldibas policijas
parvaldes, Valsts Probacijas dienesta, Latvijas Sarkana krusta u.c.

Rézeknes tehnikuma darbojas izglitojamo Pasparvalde, kas ir viens no izglitibas
iestades iek$€jas demokratijas attistibas raditajiem. PaSparvalde darbojas uz Re&zeknes
tehnikuma Izglitojamo Pasparvaldes darba kartibas pamata, kas nosaka Pasparvaldes darbibas
mérkus, uzdevumus, darbibas organizaciju, tiesibas un pienakumus.

Pasparvaldes darba uzdevumi :

= izglitojamo intereSu parstavésana un saskanoSana ar administraciju,
= Jidzdaliba izglitibas iestades darbibas pilnveidoSana,

= izglitibas iestades pozitiva t€la veidoSana sabiedriba,

» Jidzdaliba arpusstundu pasakumu organizésana.

Pasparvaldé darbojas izglitojamie no visam macibu grupam. PaSparvalde aktivi
iesaistas skolas aktualo jautajumu izskatiSana un risinasana sadarbiba ar skolas administraciju.
Pasparvaldes parstavji piedalas stipendiju komisijas darba, kulttiras un sporta pasakumu
organizéSana, izglitojamo disciplinas parkapumu jautajumu risinasana, ka ari informé
administraciju par izglitojamo problémam un vajadzibam.

Darbiba PaSparvaldé veicina izglitojamo lidzatbildiba skolas uzdevumu istenoSana,
izpratni par saviem pienakumiem un tiesibam, iniciativu un patstavibu.

Rézeknes tehnikuma visas macibu vietas tiek izstradats macibu gada arpusstundu
pasakumu plans, kura pamatmeérkis ir: veicinat izglitojamo personibas izaugsmi, uzvedibas
kulttiru, komunikativas un sadarbibas prasmes, atbildibu par savu ricibu un pozitivu attieksmi
pret apkartgjiem cilvekiem.

Izglitibas iestadé darbojas tautas deju kolektivi, vokalais un instrumentalais
ansamblis, ir iesp€ja dziedat kori, darboties sporta sekcijas un vizualas makslas studija.
Rézeknes tehnikuma macibu vieta Zilup€ izglitojamie iesaistas Zilupes Tautas nama deju
kolektiva.



Tiek organizéti daudzveidigi arpusstundu pasakumi: Valsts svétku svinibas,
Ziemassvetku koncerti, Zinibu diena, Skolotaju diena, Skolas gada balva, konkurss
,,Disciplinétaka macibu grupa’’, atpiitas vakari, izglitibas iestades méroga erudicijas konkursi,
profesionalas meistaribas konkursi specialitatés, tematiskas nedg€las, izglitojamo darbu
izstades, profesiju dienas.

Rézeknes tehnikuma izglitojamie aktivi iesaistas Ré&zeknes pils€tas Izglitibas
parvaldes, jaunieSu centru un Ré&zeknes Novada organiz€tajos konkursos un aktivitatés —
konkursos “’Manc akorc’ un “’Erudits’’, vokalo un instrumentalo ansamblu, koru un deju
kolektivu skat€s, pilsétas jaunieSu domes organiz€tajas aktivitates, Rézeknes Kultiiras nama
pasakumos. Skolas deju kolektivs “’Oira’’ un skolas meitenu koris regulari piedalas Latvijas
Dziesmu un deju svétkos , iesaistas profesionalas izglitibas iestazu regionalajos un valsts
meéroga ,,Amatnieku svétkos”.

Rézeknes tehnikuma ir izstradats sporta pasakumu kalendarais plans. Regulari tiek
organiz€tas sporta dienas un sporta sacensibas starp macibu grupam. Sporta pasakumos
iesaistas izglitojamie, pedagogi un skolas darbinieki. R&zeknes tehnikuma izglitojamie aktivi
darbojas ,,AMI” sporta kluba organiz&tajas sacensibas un giist labus rezultatus republikas un
novada sacensibas volejbola, basketbola, galda tenisa u.c. sporta veidos.

Rézeknes tehnikuma visas macibu vietas ir sporta zales, darbojas dazadas sporta
sekcijas. Dienesta viesnica ir iesp&ja speleét galda tenisu, novusu, dambreti, apmeklet
trenazieru zali.

Audzinasanas darba rezultatu analize tiek veikta gan semestra, gan macibu gada
beigas. Darba analizes veikSana un turpmaka darba prioritaSu izvirziSana iesaistas macibu
grupu audzinataji, dienesta viesnicas skolotaji, interesu izglitibas un sporta sekciju skolotaji,
izglitojamo paSparvalde.

Veértéjums: loti labi

4.4.3. Atbalsts karjeras izglitiba

Karjeras izglitibas jautajumi un aktivitates tiek ieklauti audzinaSanas darba plana un
macibu grupu audzinataju darba planos. Tiek sniegta informacija par talakizglitibas iesp&jam,
studiju krediteSanas pasakumiem, attistitas projektu izstrades un prezent€Sanas prasmes u.c.
Karjeras izglitibas pasakumus koordiné direktora vietnieki, aktivitates iesaistas profesionalo
macibu priek§metu pedagogi un macibu grupu audzinataji. Karjeras izglitibas jautajumi tiek
apspriesti Pedagogiskas padomes sédés un metodiskajas komisijas.

No 2012.gada septembra lidz 2014.gada aprilim skola tika Tstenota Eiropas Sociala
fonda projekta ,,Atbalsta programmu izstrade un TstenoSana socialas atstumtibas riskam
paklauto Jjauniesu atbalsta sistemas izveidei” (vienoSanas nr.
2010/0328/1DP/1.2..4.1./10/IPIA/VIAA/002) apakSprogramma ,,Karjeras atbalsta programma
skoléniem ar socialas atstumtibas risku”.

Rézeknes tehnikums kop$ 2012.gada aktivi iesaistas Valsts izglitibas attistibas
agentliras un Rézeknes pilsétas Izglitibas parvaldes rikotaja ‘’Karjeras nedéela’’.

Lai izglitojamie pilnigak iepazitu izvéleto profesiju, tiek rikotas macibu ekskursijas
uz uznémumiem, kuru laika ir iesp€ja iepazities ar konkrétas profesijas darba organizaciju un
darba specifiku.

Izglitibas iestadeé ir pieejama daudzveidiga informacija par skola apgiistamajam
specialitatém: ir izveidoti uzskates materiali, stendi, bukleti, informacija par skola
apglistamajam programmam ir pieejama ari majas lapa.

IpaSa uzmaniba tiek pievérsta 1. kursa izglitojamajiem, nodro$inot iesp&jas tuvak
iepazit izveleto specialitati, izprast tai nepiecieSamas personiskas 1pasibas un spgjas.

Izglitibas iestadé apkopo informaciju par absolventu profesionalajam darba gaitam
vairaku gadu garuma péc izglitibas programmas apgusanas. IpaSa uzmaniba tiek pievérsta



absolventu veikumam sava biznesa uzsakSana un sekmiga vadiSana. Tas ir rosinajums un
iedro$inajums uzsakt savu komercdarbibu perspektiva ari tiem, kuri vél pasreiz macas.

Regulari tiek organizétas izlaiduma grupu tikSanas ar potencialajiem darba dev€jiem,
lai gtitu informaciju par noris€m un tendencém darba tirgi.

Izglitojamajiem tiek piedavata ari informacija par darba piedavajumiem ne tikai
regiona méroga, bet ari citos Latvijas novados un arzemés. Piedaloties starptautiskajos
projektos, tiek apgiita Eiropas valstu pieredze karjeras izglitibas organizé$ana.

Izglitibas iestade organiz€ ari karjeras izglitibas pasakumus reflektantiem un vinu
vecakiem.

Rézeknes tehnikums sniedz atbalstu izglitibas programmu izvéle: informaciju par
profesionalas  izglittbas programmam var iegit masu mé&dijos, majas lapa
www.rezeknestehnikums.lv, reklamas materialos bukletu veida, informativos stendos, kuri
atrodas skolas macibu vietas.

Katru macibu gadu notiek ,,Atvérto durvju dienas” - pasakums potencialajiem
izglitojamajiem un vinu vecakiem, kura ietvaros tiek piedavata skolas prezentacija, ekskursija
pa macibu kabinetiem, darbnicam un laboratorijam, tikSanas ar skolotajiem, izglitojamo
pasparvaldes parstavjiem.

Skola organizé reklamas braucienus uz Rézeknes, Ludzas, Zilupes, Vilanu, Preilu
Kraslavas u.c. novadu pamatskolam un vispargjas vid€jas izglitibas iestadém, lai inform&tu
par izglitibas programmu saturu un iesp&jam macities Ré&zeknes tehnikuma. Regulari
piedalamies Re&zeknes Uznémgjdarbibas atbalsta centra organiz@étaja izglitojosi —
informativaja pasakuma ,lIzglittba un Karjera” , “’Karjeras diena’’ Jekabpili, kur tiek
prezenttas izglitibas iestadé realiz€jamas specialitates radot amata prasmes dazadas
profesijas. Pasakuma laika izglitojamie var iepazities ar1 ar Latvijas augstskolu piedavatajam
izglitibas programmam.

Vertéjums: labi

4.4.4. Atbalsts macibu darba diferenciacijai

Izglitibas iestade atbalsta pedagogus gan darba ar talantigiem izglitojamiem, gan ar
tiem, kuriem ir maciSanas griitibas, ir skolas kavéjumi un uzvedibas problémas.

Ir izstradats pedagoga individualo nodarbibu grafiks. Par iesp&am uzlabot macibu
rezultatus un padzilinat zinasanas individualajas nodarbibas izglitojamie tiek informéti
macibu gada sakuma. Informacija par pedagogu individualo nodarbibu laiku izglitojamajiem
ir pieejama e-vidg, ka arT uz informacijas stendiem izglitibas iestade.

Galvenie individualo nodarbibu uzdevumi:
1) radit iesp&ju pilnveidot zinasanas un prasmes izglitojamajiem, kuriem ir
macisanas griitibas vai stundu kaveéjumi,
2) pilnveidot talantigo izglitojamo zinaSanas un prasmes, nodro$inot vinu
paSizpausmju un radosas darbibas iesp€jas.
Individualajas nodarbibas pedagogs skaidro t€mas izglitojamajiem, kuri slimibas del
vai citu attaisnojoSu iemeslu dél nav apmekl&jusi skolu. Savukart, tiem izglitojamajiem,
kuriem parbaudes darbos ir zems vertejums, tiek dota iesp€ja uzlabot macibu rezultatus.

Talantigajiem izglitojamajiem tiek piedavati sarezgitaki un radosaki uzdevumi, kas
motive regulari apmeklet pedagoga individuala darba stundas.

Individuala darba stundu apmeklgjumi tiek fikséti speciala veidlapa, katra macibu
gada nosléeguma tiek analizéts paveiktais, izvirzot priekslikumus turpmaka darba uzlabo$anai.
Talantigie izglitojamie regulari piedalas izglitibas iestades un valsts meroga

profesionalas meistaribas konkursos. Izglitibas programmas ,,EdinaSanas pakalpojumi
profesionalo macibu skolotaji sagatavo teor€tiskus jautajumus un praktiskus uzdevumus,
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veidojot testa tipa un situaciju analizes uzdevumus, organizgjot izglitibas iestades méroga
konkursus, kuros piedalas 1., 2. un 3. kursu izglitojamie. Apkopojot rezultatus tiek secinats,
kuri uzdevumi sagada problémas, kuri padodas labak, kadas prasmes vai zinasanu joma
japilnveido. Rézeknes tehnikuma macibu vietas Zilupé izglitibas programmas ,,Edinasanas
pakalpojumi” izglitojamie 2015. gada 1.pusgada piedalijas R&ézeknes tehnikuma méroga
Ré&zeknes macibu vieta organizétaja konkursa ,,Labakais pavars”, iegiistot atzinibas rakstu.

Diferencéta pieeja ir nodroSinata ari macibu stundas, piedavajot dazadas sarezgitibas
pakapes vingrinajumus un patstavigo darbu t€mas, individuali skaidrojot un konsultgjot.
Izglitojamo vecaki savlaicigi sanem informaciju no macibu grupu audzinatajiem, ja
izglitojamiem ir gritibas macibas.
Vértejums: labi

4.4.5. Atbalsts izglitojamiem ar specialam vajadzibam

Izglitibas iestad€ paSreiz nav uznemti izglitojamo ar specialam vajadzibam. Tacu, lai
perspektiva nodroSinatu iespgjas macities arl izglitojamajiem ar specialam vajadzibam ir
izstradats izglitibas iestades pilnveidoSanas plans.

Izglitibas iestade, izstradajot macibu korpusa rekonstrukcijas planu, kas tiks istenots
Eiropas Regionala attistibas fonda projekta ,,Macibu aprikojuma modernizacija un
infrastruktiiras uzlabosana” Nr.3DP/3.1.1.1.0/10/IPIA/VIAA/017, liguma / vienoSanas Nr.
2010/0158/3DP/3.1.1.1.0/10/TPIA/VIAA/017 ietvaros, ir paredz&jusi uzstadit liftu cilveékiem /
personam ar kustibu trauc€jumiem, iegadaties aparatiiru cilvékiem / personam ar redzes un
dzirdes trauc€jumiem, iekartot dienesta viesnica nepiecieSamo aprikojumu izglitojamajiem ar
specialam vajadzibam.

Ir izstradatas korekcijas izglitibas programmas, kuras var tikt realizEtas, lai biitu
izglitibas pieejamiba izglitojamiem ar dazadiem zinaSanu Iimeniem un vajadzibam.

Vertéjums: labi

4.4.6. Sadarbiba ar izglitojama gimeni

Lai sekmigi 1stenotu audzinasanas darbu, pedagogi un administracija sadarbojas ar
izglitojamo gimeneém.
Sadarbiba ar izglitojamo vecakiem notiek:
- izgltitojamo vecaku kopsapulces, kuras notiek ne retak ka divas reizes gada;
- izglitojamo vecaku sapulcés macibu grupas;
- individualas parrunas.

Izglitibas iestades administracija, macibu grupu audzinataji vai pedagogi telefoniski,
rakstiski ar véstulu vai e-pasta starpniecibu sazinas ar izglitojamo vecakiem. Ipasi populari
peédeja laika ir e-pastu informacijas apmaina un sazina, kas zinama meéra nodroSina un
atvieglo audzinaanas darba nepiecieSsamo sadarbibu. IpaSa sadarbiba ar to izglitojamo
vecakiem, kuru bérniem ir griittbas apmeklét skolu. Sadarbiba ar izglitojamo vecakiem tiek
fikséta macibu grupas audzinataja Zurnala.

Izglitibas iestades kopsapulces izglitojamo vecakus informe par:
- izglitibas iestades darbibu, perspektivo attistibu,

- macibu procesa organizaciju,

- ieksg€jas kartibas noteikumiem,

- izglitojamo macibu sasniegumiem,

- maciSanas problémam,

- iespgjam iesaistities arpusstundu pasakumos, pulcinos,
-.aktualitatém skola.



Izglitojamo vecakiem tiek piedavati dazadu lekciju cikli, anketas, tikSanas ar nozares
specialistiem. Izglitojamo vecakiem ir iespgja izteikt ierosinajumus un pretenzijas, lai
izteiktos priekSlikumus analiz€tu un izmantotu turpmakai izglitibas iestades darbibas
uzlaboSanai. Par izglitibas iestades darbu izglitojamo vecaki var iegut informaciju ari
Rézeknes tehnikuma vietng www.rezeknestehnikuma.lv.

Macibu grupu audzinataji regulari informé izglitojamo vecakus par izglitojamo
sekmém, nodarbibu apmekl€jumu, uzvedibu. Semestra nosléguma izglitojamajiem tiek
izsniegtas sekmju gramatinas, lai vinu vecakiem bitu iesp€ja iepazities ar izglitojamo macibu
sasniegumiem.

Izglitojamo vecaki tiek iepazistinati ar skolas iek$&jas kartibas noteikumiem,
dienesta viesnicas noteikumiem, valsts parbaudes darbu organizaciju un vérté€Sanas kartibu.
Tiek sniegta informacija par dazadiem izglitojamo vecakus interes€joSiem jautajumiem.

Vertéjums: labi

4.5, Iestades vide

4.5.1. Mikroklimats

R&zeknes tehnikuma tiek nodrosinats labvéligs mikroklimats, ko raksturo pedagogu un
izglitojamo savstarp&ja ciena un tolerance.

Ir izstradati ,,R€zeknes tehnikuma iek$gjas kartibas noteikumi”, kas ir saistosi
pedagogiem, izglitojamajiem, izglitojamo vecakiem un apmekl&tajiem. Sie noteikumi nosaka
kartibu, kada tiek organiz&ts macibu un audzinasanas darbs.

,R€zeknes tehnikuma darba kartibas noteikumi” nosaka darbinieku pienemsanas un
atbrivoSanas no darba noteikumus, darba organizacijas principus, darbinieku tiesibas un
pienakumus, pedagogu un tehnisko darbinieku darba kartibu, darba devéja tiesibas. Sie
noteikumi atbilst spéka esoSajiem normativajiem aktiem, ir izstradati demokratiski.
Izglitojamie un personals ar noteikumiem ir iepazistinati un tos ieveéro. Izglitibas iestades
administracija kontrolé noteikumu ieveroSanu. Izglitojamo disciplinas parkapumus izskata
administracija sadarbiba ar macibu grupas vai dienesta viesnicas skolotaju, inform&jot par
notikuSo izglitojamo vecakus.

Izglitibas iestades vadibas, personala un izglitojamo attiecibas valda kolegialitate un
sadarbiba. Lai nodroSinatu labvélibas un savstarp€jas cienas atmosfeéru darba vide, ir
izstradats ,,Rézeknes tehnikuma izglitojamo, pedagogu un darbinieku &tikas kodekss” un
,,R€zeknes tehnikuma €tikas komisijas nolikums”. Ierosinajumus un pretenzijas darbinieki var
paust saskana ar ,,R€zeknes tehnikuma darbinieku ierosinajumu izskatiSanas kartibu”.

Darbinieku vidi nav konstatétas konfliktsituacijas, ka ari nacionali, religiski un
dzimuma diskriminacijas gadijumi. Attieksme pret Rézeknes tehnikuma apmeklétajiem ir
korekta. AtbilstoSi etiketes un lietiska stila normam tiek risinati dazada veida jautajumi,
sniegtas nepiecieSamas konsultacijas.

Izglitibas iestade isteno pozitivu izglitibas iestades t€la veidoSanu sabiedriba, sava
darbiba izmantojot lojalitates, atbildibas, uzticibas un precizitates, godpratibas, taisniguma un
godiguma principus.

Izglitibas iestade pastav tradicijas: godinat labakos darbiniekus valsts svétkos,
organizeét kopigu Ziemassvétku svinéSanu, izglitibas iestades jubileju atziméSanu, iesaistities
sporta aktivitates, ka ar1 rikot kopigas ekskursijas.

Vertejums: labi
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4.5.2. Fiziska vide

Rézeknes tehnikuma macibu vietas ir labiekartoti visparizglitojoso, ka ar1 profesionalo
macibu priekSmetu kabineti, macibu laboratorijas un darbnicas.

2014./2015. m.g. profesionalas macibas notiek:

1. Varonu iela 1la, Rézekné kokapstrades, biivniecibas un namdara darbu
laboratorijas;

2. Jupatovkas iela 22, Jupatovka, Griskanu pagastad, Ré&zeknes novada —
mikrobiologijas, €dienu gatavosanas, partikas produktu razo$anas tehnologiju,
viesmilibas, programméSanas, datorsist€ému, biivniecibas macibu laboratorijas;

3. Luznava, Bérzu aleja 2, Rézeknes novada — automehaniku, apdares darbu un
€dinasanas macibu laboratorijas;

4. Vilanos, Kultiiras laukuma 1, Vilanu novada — komerczinibu, atslédznieku,
autouzbiives un autoapkopes, autoremonta, metinasanas, elektromontazas un
elektroiekartu macibu laboratorijas;

5. Zilupg, Kalnu iela 4, Zilupes novada — automehaniku, atslédznieku, biivdarbu
un &dienu gatavosanas macibu laboratorijas.

Visas macibu telpas tiek uzturétas atbilstosi ugunsdrosibas, elektrodrosibas, sanitari —
higi€niskajam un vizuali — estétiskajam prasibam. Macibu telpas un koplietojuma telpas tiek
regulari uzkoptas un védinatas. Ir izstradati telpu uzkopSanas plani, tiek izmantoti sertificéti
mazgasanas lidzekli.

Rézeknes tehnikuma atkritumu savakSana notiek saskana ar noslégto ligumu. Tas
teritorija ir sakopta. Strateégiskaja plana ir paredz&ti pasakumi teritorijas labiekartosanai.

Telpas ir esttiski noformétas, tiras un kartigas. Kabinetos ir &rtas un funkcionalas
mébeles, atbilstoSas ergonomikas prasibam. Katram macibu kabinetam ir apzimé&jums,
numeracija un par to atbildiga persona. Telpas ir atbilstoSas izglitojamo skaitam.

Izglitojamie pirmo reizi pirms darba tiek iepazistinati ar datorklases darba drosibas un
kartibas noteikumiem. Macibu procesa laika Sie noteikumi tiek stingri ievéroti. legadajoties
jaunu datortehniku, riipigi tiek pardomata tas pareiza un korekta izmantoSana, lai pasargatu
izglitojamos no nelaimes gadijumiem. Datorklasé regulari notiek datoru apkope, lai tie
atrastos laba tehniska kartiba. Datoru apkopes darbos tiek iesaistiti ari izglitojamie.

Visas Rézeknes tehnikuma macibu vietas foajé ir iekartotas vietas s€dé$anai, dienesta
viesnicas ir ierikotas atpiitas telpas, ir iekartotas skolotaju istabas. KoplietoSanas telpas ir
atbilstoSas sanitari higiéniskajam normam: sanitarajos mezglos vienmér ir ziepes, tualetes
papirs, elektriskie dvieli. Skola pietiekama skaita un atbilstosas vietas ir izvietoti papirgrozi.
Izglitibas iestades telpas ir droSas, redzamas vietas ir izvietoti evakuacijas plani, noraditas
ieejas, izejas. Tiek ievéroti drosibas pasakumi. Ir Kontroles institiiciju veikto parbauzu aktu
registracijas zurnals (registrs), ir pieejami parbauzu dokumenti.

Reézeknes tehnikuma macibu vietas apkartne ir tira un kartiga, funkcionali estétiska.
Izglitojamie piedalas apkartnes labiekartoSana, tiribas un kartibas uzturéSana. Izglitibas
iestades apkartne ir estetiski iekartota, apzalumota un sakopta, drosa skoléniem, tas tuvuma ir
izvietotas satiksmi ierobezojosas zimes. Transporta lidzeklus ir iesp&jams novietot stavvieta.

Rézeknes tehnikuma macibu vietas tiek izpilditas vides aizsardzibas prasibas
atkritumu uzglabaSana, savaksSana un likvidéSana. Rézeknes tehnikuma macibu vietu tuvuma
ir izvietotas satiksmes droSibas noteikumiem atbilstoSas zimes un norades.

Vertéjums: labi




4.6. Iestades resursi
4.6.1. lekartas un materialtehniskie resursi

Rézeknes tehnikuma macibu vietas ir labiekartotas nepiecieSamas telpas izglitibas
programmu 1stenoSanas prasibam. Telpu iekartojums un platiba ir atbilstoSa izglitibas iestades
istenojamo izglitibas programmu specifikai un izglitojamo skaitam.

Macibu telpas ir iekartotas atbilstosi izglitibas programmas realizéSanas prasibam, to
skaits atbilst vienlaicigi 1stenojamo izglitibas programmu stundu planam. Profesionalo macibu
teorétiska dala notiek skolas kabinetos; praktiskas macibas tiek organiz€tas macibu
laboratorijas un darbnicas; kvalifikacijas prakse norit prakses vietas skola un prakses vietas
uznémumos.

Teorétisko un praktisko macibu materiali tehniskais nodroSinajums visas R&zeknes
tehnikuma macibu vietas atbilst labam limenim, ir saskanots ar izglitibas programma
paredz&tajam prasibam un nodroSina iesp&jas apgiit prasmes stradat ar modernam iekartam un
materialiem.

R&zeknes tehnikuma macibu vieta Zilup€ macibu nodarbibas izglitibas programmas
,,Edinasanas pakalpojumi” izglitojamajiem notiek profesijas standartam atbilstoSos kabinetos,
kur ir programmas realizacijai nepiecieSamais aprikojums. Regulari tiek iegadati
nepiecieSamie materiali un darba piederumi praktisko macibu organizéSanai, cenSoties
nodrosinat to daudzveidib un atbilstibu jaunako tehnologiju prasibam. Katru gadu tiek
aktualiz€ts profesionalo macibu materiali tehnisko resursu pilnveidoSanas plans atbilstosi
izglitibas programmas TstenoSanas mérkiem un uzdevumiem. Materialtehniskie lidzekli un
iekartas ir darba kartiba un drosi lietoSana.

Profesionalo macibu priekSmetu kabineti ir aprikoti ar nepiecieSamajiem macibu
tehniskajiem lidzekliem, macibu metodiskajiem un dazada veida uzskates materialiem:
stendiem, maketiem, modeliem. lestades darba laika brivi pieejams interneta pieslégums.

Rézeknes tehnikuma macibu vieta Zilupg ierikoti: - visparizglitojoSo macibu kabineti,
- izglitibas programmas ,,Edinasanas pakalpojumi” profesionalo teorétisko macibu kabineti,
- &dienu gatavoSanas laboratorija.

Izglitibas programmas ,,Edina3anas pakalpojumi” macibu laboratorijas ir aprikotas ar
nepiecieSamajam iekartam un darba piederumiem. NepiecieSamibas gadjjuma var  tikt
izmantota ar1 R€zeknes tehnikuma macibu vietas Reézekné materiali tehniska baze.

Izglitibas iestades biblioteka ir pieejamas realiz€jamo izglitibas programmu apguvei
atbilstoSas macibu gramatas, ik gadu notiek gramatu fonda papildinaSana.

Katra macibu gada sakuma tiek izdots direktora rikojums, kas nosaka atbildigos par
telpam, atbildigos par darba droSibu, ugunsdroSibu, elektrodroSibu. Ir izstradats macibu
kabinetu, darbnicu un laboratoriju noslogojuma grafiks. Par kabinetiem, laboratorijam un
darbnicam atbildigie riip€jas, lai nodroSinatu macibu telpu atbilstibu darba droSibas,
ugunsdroSibas, elektrodrosibas un sanitari higiéniskajam un vizuali estétiskajam prasibam.
Katru gadu tiek aktualiz€ts macibu telpu macibu materialas bazes un telpu iekartojuma
pilnveidoSanas plans.

Veértejums: labi

4.6.2. Personalresursi

Izglitibas iestade ir realiz€jamo izglitibas programmu TstenoSanai nepiecieSamais
personals. Izglitibas programmas ,,Edina$anas pakalpojumi” Tsteno$ana ir iesaistiti 6
visparizglitojoSo macibu priekSmetu un 5 profesionalo macibu pedagogi, kuru kvalifikacija
atbilst Ministru kabineta 2014.gada 28.oktobra noteikumiem Nr.662 ,,Noteikumi par
pedagogiem nepiecieSamo izglitibu un profesionalo kvalifikaciju un pedagogu profesionalas
kompetences pilnveides kartibu’’ prasibam.

Izglitibas iestades administracija regulari veic pedagogu profesionalas kvalifikacijas
analizi, pamatojoties uz kuru tiek planota pedagogu profesionalas pilnveides nepiecieSamiba.



Pedagogu profesionalas pilnveides nepiecieSamiba tiek izverteta ari metodiskajas komisijas. Ir
izveidots pedagogu profesionalas kvalifikacijas pilnveidoSanas plans. Pedagogiem tiek
sniegta informacija par iesp&jam pilnveidot profesionalo kompetenci
Laika posma no 2012. - 2015. gadam izglitibas programmas ,,EdinaSanas
pakalpojumi” TstenoSana iesaistitie pedagogi ir pilnveidojusi profesionalo kvalifikaciju edienu
gatavoSana, pedagogija un informaciju tehnologijas. 2015. gada pedagogi ir apguvusi 36
stundu profesionalas kvalifikacijas pilnveides programmu ,,Macibu priekSmeta standarta
noteikto prasmju apguves plans — pamats mérktiecigai un rezultativai macibu stundai’’.
Pedagogi piedalas dazadas ar pedagogisko darbu saistitas aktivitatés gan izglitibas
iestadé, gan arpus izglitibas iestades. Regulari tiek organizétas metodisko komisiju
sanaksmes, pedagogi aktivi iesaistas pedagogiskas padomes darba. Pedagogi tiek rosinati
ieviest inovacijas, izmantot kolektivas darba formas. Tiek veicinata pedagogu radosa darbiba,
kuras rezultatus pedagogi var paust seminaros, projektos, konkursos, izstadeés u.c. Tiek
rosinats arT pedagogu metodiskais darbs macibu materialu sagatavosana un prezentéSana.
Profesionalo macibu priekSmetu pedagogi darbojas Valsts izglitibas satura centra
organizetajas darba grupas centraliz€to profesionalas kvalifikacijas eksamenu satura izstradei.
Pedagogi aktivi iesaistas Eiropas Sociala fonda projektos:
1) ,,Pedagogu konkurétspgjas veicinasana izglitibas sist€mas optimizacijas apstaklos”
1, 2. un 3. aktivitate,
2) ,,Profesionalaja izglitiba iesaistito visparizglitojoSo macibu priekSmetu pedagogu
kompetences paaugstinasana”
3) ,,Profesionalo macibu priek§metu pedagogu un prakses vaditaju teorétisko zinasanu
un praktisko kompetencu paaugstinasana”.

ESF projekta ,,Profesionalo macibu priekSmetu pedagogu un prakses vaditaju
teorétisko zinaSanu un praktisko kompetenCu paaugstinasana” ietvaros tika pilnveidotas
teorctiskas un praktiskas kompetences informaciju tehnologiju nozarg, ka ari apgiitas modulu
programmas pedagogija, psihologija, darba tiesiskajas attiecibas.

Vertéjums: labi.

4.7. Iestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana
4.7.1. Iestades darba pasverteSana un attistibas planoSana

Lai nodroSinatu izglitibas iestades darbibas kvalitati, darba tirgii konkur€tsp&jigu
specialistu sagatavoSanu, R&zeknes tehnikuma ir ieviesta ,,R€zeknes tehnikuma kvalitates
vadibas un kontroles sist€éma”, kas ietver gan izglitibas procesa istenoSanas, gan ta rezultatu
izverte§jumu. Izglitibas procesa kvalitates veért€juma rezultati tiek atspoguloti atskait€s un
izmantoti izglitibas iestades attistibas nodroSinasanai.

Iek$gja kontrole aptver galvenas izglitibas iestades darbibas jomas: izglitibas satura
pilnveidosanu, Rézeknes tehnikuma parvaldes sisttmu, macibu metodisko nodroSinajumu,
materiali tehnisko nodro$inajumu, maciSanas un maciSanas darbu, audzinaSanu un
saimniecisko darbibu.

Regulari notiek vadibas sanaksmes, kuras tiek izskatiti aktuali darba jautajumi, tiek
analizeti un vertéti sasniegumi, tiek izteikti priekSlikumi turpmaka macibu, audzinaSanas un
saimnieciska darba pilnveidoSanai R&zeknes tehnikuma.

Skolas vadiba, pienemot l€émumus, izmanto informaciju, ko iegiist Izglitibas un
zinatnes ministrijas un Valsts izglitibas un satura centra rikotajos seminaros, Darba deve&ju
asociacijas, Pedagogiskas padomes sédés, Metodisko komisiju sanaksmés, pedagogu
sanaksmes u.c.

2010. gada izstradats vienotais Perspektivas attistibas plans Reézeknes tehnikuma
ieklautajam izglitibas iestadém ,,Profesionalas izglitibas iestazu Ré&zeknes Profesionalas
vidusskolas, Rézeknes 14. arodvidusskolas, Latgales Amatniecibas meistaru skolas, Liiznavas
Profesionalas vidusskolas, Vilanu 41. arodvidusskolas, Zilupes arodvidusskolas Attistibas un



investiciju Stratégija 2010. - 2015. gadam” un saskanots ar Izglitibas un zinatnes ministrijas
2010.gada 30.marta lémumu Nr.68.

Planojot Rézeknes tehnikuma perspektivo attistibu, véra tiek nemta informacija par
regiona attistibas prioritatém, demografisko situaciju regiona, profesionalas izglitibas iestazu

ttkla izmainam, izglittbas programmu pieprasijumu.

Uzmaniba tiek pieversta ari

Nodarbinatibas Valsts agentiiras informacijai par darba meklétajiem regiona, ka ari socialo
partneru noradijumiem un ieteikumiem .

Darba planoSanas modelis Reézeknes tehnikuma

ANALIZE

Iepriek$€ja macibu gada
rezultatu analize

Izglitibas politikas valsti
analize un tas ievieSana
skolas darba

Organizatoriskie pasakumi
darba plana TstenoSana

#

Darba plana
veidoSana

Korigésana
PilnveidoSana

Darba plana

Papildinasana
v

Izpildes kontrole

1stenoSana

Planojot saimniecisko darbibu nemam véra:

AN

oo

u.c.);

Secinajumi

finansu resursu taupigu un racionalu izmantosanu;

finansu resursu izlietosanu saskana ar kalendara gada tami;
ik ménesa obligato maksajumu nodrosinasanu;

finansu nodroSinasanu, lai
izglitojamajiem apgut visas izglitibas programma paredz€tas prasibas;
remontdarbu planoSanu vienmerigi visa gada garuma;

iesp&ju izverteéSanu papildus lidzeklu piesaistiSanai (darbs projektos, ziedojumi

macibu materiala baze sniegtu

7. iepirkumu procediiras norises specifiku.

Rézeknes tehnikuma darbibas uzdevumi tiek konkretizeéti macibu gada darba plana,

kura ietverti skolas darbibas pamatvirzieni: macibu un metodiskais darbs, praktiskas macibas,
macibu materialas un metodiskas bazes pilnveidoSana, pedagogu profesionala pilnveidoSanas.
Katram macibu gadam tiek izstradats skolas darba plans un iek$€jas kontroles plans. Katru
gadu tiek vertets un analizéts macibu process un skolas darbiba.
Nemot vera situaciju, ka Reézeknes tehnikums ka vienota izglitibas iestade darbojas

tikai sakot no 2011.gada Ol.septembra, pasreiz€ja darba planoSana notiek, pamatojoties uz

darba planoSanas tradicijam katra macibu vieta.

iespeju

2013./2014. macibu gada nosléguma tika organizeta skolas darba paSnoveértéSana, ko
veica skolas pedagogi un administracija. PaSnovert§juma izstradatie secinajumi ir pamats
izglitibas iestades perspektivas attistibas planoSanai.

Skolas obligata dokumentacija izstradata, pamatojoties uz Izglitibas
Profesionalas izglitibas likumu un sakartota atbilstosi prasibam, ievérojot Ministru kabineta
2007. gada 6. marta noteikumus Nr. 165 ,Noteikumi par profesionalas izglitibas iestazu

pedagogiska procesa un eksaminacijas

centru profesionalas kvalifikacijas

organizesanai obligati nepiecieSamo dokumentaciju”.

likumu,

ieguves

Rézeknes tehnikuma darbibu reglamente Izglitibas likums, Profesionalas izglitibas
likums un Izglitibas un zinatnes ministrija 2014. gada 7. oktobr1 ar rikojumu Nr. 429
apstiprinatais R&zeknes tehnikuma Nolikums.

Izglitibas iestadeé darbs tiek organizéts saskana ar iekS$€jiem reglamentgjosajiem
dokumentiem, kuri ir saskanoti ar speka esoSajiem ar&jiem normativajiem dokumentiem.




Izstradajot iekS$€jos normativos dokumentus, tiek ieverota to atbilstiba Latvijas
Republikas likumdoSanai. Atbildigie darbinieki iesaistas dokumentu izstrade. Dokumentu
projektu tiek apspriesti un izskatiti struktirvienibas. Ar izglitibas iestades iekS€jo
reglamentgjoso dokumentu saturu, izpildi, kontroles mehanismu tiek iepazistinatas personas,
uz kuram tiesi attiecas konkrétais dokuments.

Iegadajoties materialas vértibas, darbojamies saskana ar 2006.gada 06.aprila likumu
"Publisko iepirkumu likums". Izglitibas iestade ir registréjusies elektroniskaja iepirkumu
sistéma un izmanto tas piedavatos pakalpojumus.

Iepirkumi tiek organizeti saskana ar Reézeknes tehnikuma iepirkumu organizéSanas
kartibu. Ir apstiprinats Rézeknes tehnikuma iepirkumu komisijas reglaments.

Izglitojamo registracija un uzskaite tiek veikta regulari, aizpildot izglitojamo
registracijas un uzskaites gramatu. Izglitojamo personas lietas sakartotas atbilsto$i normativo
aktu prasibam.

Izglitibas iestadé katru gadu tiek izvertéti esoSie materiali tehniskie resursi visas
izglitibas programmas un tiek izveidots nepiecieSama materiali tehniska aprikojuma saraksts.
Materiali tehniskas bazes papildinasana tiek planota Eiropas Regionala attistibas fonda
projekta  ,,Macibu aprikojuma  modernizacija un infrastruktiras uzlaboSana”
( Nr.3DP/3.1.1.1.0/10/IP1A/VIAA/017).

Macibu materialu iegade tiek planota atbilstosi macibu priekSmetu programmu
saturam. Izglitojamo macibu sasniegumi tiek analiz&ti un izvertéti semestra un macibu gada
nosléguma. To veic pedagogi, analiz&jot rezultatus konkrétos macibu priekSmetos, Sie
jautajumi tiek apspriesti metodiskajas komisijas un pedagogiskas padomes sédes.

Vertejums: labi

4.7.2. lestades vadibas darbs un personala parvaldiba

Ir izveidota Rézeknes tehnikuma izglitojamo Pasparvalde, Pedagogiska padome un
Rézeknes tehnikuma Maza padome, kuru darbibu reglamenté Rézeknes tehnikuma ieksgjie
normativie akti.

Izglitibas iestadé ir pedagogiska procesa organizéSanai nepiecieSsama obligata
dokumentacija, kas ir izstradata saskana ar ar€jo normativo dokumentu prasibam. Ir izstradati
personala amatu apraksti.

Izglitibas iestades dokumentu noform&ums atbilst Ministru kabineta 2010.gada
28.septembra noteikumu Nr. 916 ,,Dokumentu izstradasanas un noformé&Sanas kartiba”
prasibam. Izglitibas iestades dokumenti ir sakartoti atbilstosi lietu nomenklatiirai.

Ir noteikta vadibas organizatoriska struktiira, kas aptver visas izglitibas iestades
darbibas jomas. Katra vaditaja kompetences joma ir precizi noteikta amata pienakumos.

Izglitibas iestades vaditajs plano, organizé un vada izglitibas iestades darbu, delegé
pienakumus un parrauga to izpildi saskana ar izstradato ,,R&zeknes tehnikuma kvalitates
vadibas un kontroles sisttmu”. Vadibas sanaksmes ir planotas un notiek regulari, tas tiek
protokolgtas.

Informacijas apmainu par vadibas pienemtajiem l€mumiem nodroSina dazada veida
sanaksmju organiz&Sana ar izglitibas iestades darbiniekiem.

Veértéjums: labi



http://www.likumi.lv/doc.php?id=133536&from=off
http://www.likumi.lv/doc.php?id=133536&from=off

4.7.3. lestades sadarbiba ar citam institiicijam

R&zeknes tehnikumam ir regulara sadarbiba ar Izglitibas un zinatnes ministriju, Valsts
izglitibas satura centru, Izglitibas kvalitates valsts dienestu izglitibas satura, valsts parbaudes
darbu, izglitibas kvalitates nodroSinasanas, Eiropas Savienibas projektu realizacijas
jautajumos. Atbilstosi Tstenojamajam izglitibas programmam izglitibas iestade sadarbojas ar
darba dev&ju organizacijam un apvienibam: Latvijas Biivnieku asociaciju, Latvijas Partikas
uznémumu federaciju, Latvijas Galas razotaju un galas parstradataju asociaciju, Latvijas
Viesnicu un restoranu asociaciju, Latvijas Informaciju un komunikaciju tehnologiju
asociaciju, ka arT ar Nozares ekspertu padomi.

Izglitibas iestade sadarbojas ar Latgales regiona uznémumiem, Rézeknes Augstskolu,
Nodarbinatibas valsts agentiiru, Gimenes atbalsta centru, Probacijas dienestu, Policijas parvaldi,
Rézeknes pilsetas domi.

Rézeknes tehnikuma macibu vieta Zilupe izglitibas programmas ,,Edinasanas
pakalpojumi” joma aktiva sadarbiba notiek ar Latgales regiona &€dinasanas uznpémumiem: SIA
,Lean” (Ludza), SIA ,Latgale” ( Zilupe) u.c. Lidz ar to tiek veicinata prakses vietu
nodrosinasana, pieredzes apmaina.

Projektu ietvaros realizéta sadarbiba ar Narvas Profesionalas izglitibas centru, Ida-
Virumaa profesionalas izglitibas centru (Igaunija), Alantas Amatniecibas vidusskolu
(Lietuva), Lahti profesionalas izglitibas centru (Somija), Teuvas profesionalas talakizglitibas
centru (Somija), Risoras arodvidusskolu (Norvégija).

Vertejums: labi

5.Citi sasniegumi

Saskana ar Ministru kabineta 2014. gada 13. augusta rikojumu Nr. 424 , Par
profesionalas izglitibas kompetences centra statusa pieSkirSanu Austrumlatgales
Profesionalajai vidusskolai” ir noteikts, ka ar 2014. gada 1.septembri Austrumlatgales
Profesionalas vidusskolas nosaukums ir ,,R&zeknes tehnikums,, un izglitibas iestadei ar 2014.
gada 1. septembri tiek pieskirts profesionalas izglitibas kompetences centra statuss.

Izglitibas iestadei ir kompleksa materiala un metodiska baze kvalitativu profesionalo
iemanu iegliSanai buivniecibas, energgtikas, partikas produktu razosanas, tiirisma un atpiitas
organizacijas, viesnicu un restoranu pakalpojumu, informaciju tehnologiju, kokapstrades,
komerczinibu nozarées.

Sistematiski tiek veidotas jaunas izglitibas programmas, elastigi reag€jot uz darba
tirgus pieprasijumu, nepiecieSamibas gadijuma parprofiléjot macibas cita virziena uz esosas
materialas bazes pamata.

Ir profesionali pedagogi, kas regulari pilnveido zinaSanas un prasmes, apmeklgjot
kursus un seminarus, piedaloties pedagogu profesionalas meistaribas konkursos,
profesionalas kvalifikacijas eksamenu satura izstrades darba grupas, ka ari iesaistot
1zglitojamos valsts méroga profesionalas meistaribas konkursos, kur tiek giiti labi panakumi.
Tiek nodroSinata pedagogu pieredzes apmaina un staze€Sanas gan valsts, gan starptautiska
Itment ( Vacija, Anglija, Italijja, Polija, Somija u.c. ).

Tiek realizetas talakizglitibas un profesionalas pilnveides programmas.

Tiek organizéti dazada veida izglitojosi (gan teor&tiski, gan praktiski) metodiskie
pasakumi izglitibas iestades audz€kniem un pedagogiem, ka ari citu Latgales regiona skolu
pedagogiem.

Rézeknes tehnikums nodroSina arpus formalas izglitibas sistémas apgitas
profesionalas kompetences novértésanu 11 profesijas.

Rézeknes tehnikums piedalas Eiropas Savienibas struktiirvienibu finansétajos
projektos. Izglitojamajiem tiek piedavata iesp&ja dalibai starptautiskas apmainas programmas,
ka arT prakse Eiropas Savienibas programmu ietvaros.



6. Turpmaka attistiba

Rézeknes tehnikums perspektiva plano:

- Eiropas Regionala attistibas fonda lidzeklu ietvaros 2014. — 2020. gadu planoSanas perioda
istenot projektu izglitibas iestdades macibu darbnicu rekonstrukcijai un materialas bazes
pilnveidosanai.

- Nodrosinat elastigu profesionalas izglitibas pieejamibu saskana ar izmainam darba tirgus un
tehnologiju attistiba, izstradajot jaunas izglittbas programmas un aktualiz€jot esoSo
programmu saturu.

- ESF mobilitates projektu ietvaros radit iesp&jas izglitojamo profesionalo prasmju pilnveidei
arvalstis.

- Nodrosinat daudzveidigu macibu un metodisko materialu izstradi izglitojamo zinaSanu un
prasmju nostiprinasanai, publicgjot tos ari timekla vietné www.rezeknestehnikums.lv.

- Rapeties par pedagogu profesionalas kvalifikacijas pilnveidosanu, pieredzes apmainu valsts
un starptautiska Itment.

- Veicinat sadarbibas partneru loka paplasinasanu. Turpinat sadarbibu ar Rézeknes augstskolu
profesionalas videjas un augstakas izglitibas pectecibas nodrosinasanai.

Iestades vaditajs Benita Virbule

Z\V.

SASKANOTS

(dokumenta saskanotaja pilns amata nosaukums)

(vards, uzvards) (paraksts)

(datums)


http://www.rezeknestehnikums.lv/




